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A legfontosabb valtozasok osszefoglalasa roviden:

>

>

Az AFA altalanos kulcsa 255k 27 szazalékraemelkedik,

Elektronikus szamla esetén ssamlabefogadénak dizetesen bele kell egyeznie
abba, hogy szamara elektronikus szamla kertljon kiditasra.

30-rél 37 szézalékra emelkedikaz egyszdisitett vallalkozéi add (eva) kulcsa. Az adénem
valaszthatosdganak dsszeghatara is valtozik: @8mauiilliérol 30 millié forintra ro.

Az adogjovairas Kkivezetése €és a szuperbruttdé részlemegtartdsa miatt a
munkavallalok netté keresete béremelés nélkll csokkhet.

Amelyik cég nem teljesiti a 300 ezer forint alattiunkabérek nettd értékének
megirzését, azt két évre kizarhatjak a kdzbeszerzétells nem kaphat allami
tamogatast.

A munkabérek nettd értékének nbezpséhez a munkaltatdé a szocialis hozzajarulasi
adobol adékedvezmeény formajablaérkompenzaciot igenyelhetde ennek feltétele,
hogy a munkaltat6 megvaldsitsa a kormany altalrebé&remelést.

A személyi j6vedelemado torvény Uj szabdlya, hogy gvére 2 millio 424 ezer forintnal
tébbet keresnek, az addalapjukat 27 szazalékkaldsitk megemelni, a térvény ezt addalap
kiegészitésnek hivja.

A lakasat bérbeadd személy a kapott laktiédvonhatja, a mas telepllésen altala bérbe vett
lakas bérleti dijat. Ennek feltétele, hogy a bér@sne kapjon téritést.

A reprezentacio és uUzleti ajandék teljes Osszege Gkbtelessé valt az dsszes
adoéteher 51 szazalék lesz.

A biztositottat terhél egészségbiztositasi jarulék 1 szazalékponttalketid,
A munkaado éltal fizetedb-jarulék 27 szazalékos, szocialis hozzajarddéva valtozik.

Lényegesen csokken a regisztracios add, ugyanakkitietéktorvény modositdsa megemeli a
személygépkocsik atirasi illetékét.

A biréséagi eljarasi illetékek is dragulnak.

A népegészségugyi termékadd (NETA vagy chips-adioyénylHl kikerllnek azok a
termékek, amelyek legalabb 50 szazalékban tejedrzaznak.

Fontos véltozéas a baleseti add. Ezt a biztositekik a koteled gépjarnti felelosségbiztositas
(kgfb) dija utan, a kulcsa 30 szazalék. A mostafib lkampanyban mar felhivtak a biztositok
az ugyfelek figyelmét, hogy a kdzolt dijak varhat@® szazalékkal emelkednek az add miatt.

Az adozas rendjér szol6 torvénybe Ujként bekerllt az adoregiszésceljards. Ennek
lényege, hogy az addszam kiadasétedz adohatdosag egybeveti az alapitok adataitlaa na
meglévkkel, és meghatarozott esetekben megtagadja azaddsadasat.
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» A masik (] szabdlycsoport az ado6zas rerdlljézolé torvényben a fokozott adohatosagi
feligyelet.

» Emelkedik a cégautbad@z addtabla differencialasaval.
Jelenésen atalakul a kifizéhél addzo béren kivili juttatasok, és egyes megbedét

juttatasok kore. A véaltozasok érintik az un. caietezabalyozast, a Széchenyi Pithen
kartya alkalmazasat és az étkezeési tamogatasokat.

Y VY

A béren kivli juttatasok utan 10 szazalékos mértéik eho-t kell fizetni.
Bévillnek a SZEP kartya keretében adhato juttatasidségek.

Uj cafeteria elem a munkahelyi étkeztetés lébége havi 12 500 forint 6sszegben.

vV VvV ¥V V¥V

Uj lehetség az Erzsébet utalvany (hideg, meleg étkezt@t@sttatasi lehediség a
munkahelyi étkeztetés mellett havi 5000 forint Iégn,

» Alapjaiban megvaltozik a veszteségelhatarolas mardsaz elhatarolt veszteség
legfeljebb az elhatarolt vesztség nélkul szamitadolap 50 szazalékaig lesz
ervenyesitheb.

» Az épitményaddban és a telekaddoban az dnkormarkyzakdztatasi mozgasterének
bovitése.

Ujra lesz kulturélis ado.

Y

A jogdijbevételre jogosité immateridlis j6szagoklkezményesen ad6znak a tarsasagi
adéban.

Modosult a bejelentett részesedés fogalma.
Megvaltozott az alutikésitettség szamitasi modja.

Pontositottak a kedvezményezett atalakulas fogabrkdpcsolodo szabalyozasi
ellentmondasokat feloldottak.

Egységesitették a K+F fogalmi meghatarozdsokanatiozo térvényekben.
Egyszetisitették az ingyenes juttatasok szabalyozasat.
Bevezették a tartos feltételes adomegéllapitasdségét.

Lehebtvé tették a bizonytalan adéjogi helyzet bejeleritésé

YV V Vv ¥V ¥V VYV VYV V

Kibévitették az onellafrzési kotelezettséget nem eredmébysEzamlahelyesbitési
események korét.

» Meég tobb tarsasag valaszthatja a naptatil@iters tzleti évet.
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vV VvV VYV V¥V

Y

Bovitették a devizaban valo kdnyvvezetés lébégét.
Csokkentették a bizonylat-mé&geési kotelezettség dtartamat.
Lehebtve tették a bizonylatok elektronikus Gton tofiénedrzéseét.

Bevezették az adoregisztracios eljaras jogintézgtémyiktiv cégalapitasok
visszaszoritdsa érdekében .

Bizonyos esetekbemegemelték az addbirsag és a mulasztasi birsagrtékét.

Zy L L

Uj teher a dokumentécios kotelezettségréba az ellesrzott kilfoldi (offshore)
tarsasagokkal szembeni elszamolasok adminiszkatiatozasa érdekében.

Jelenésen atalakul a szakképzési hozzajarulas és a gzadkétamogatasanak
rendszere, sikitve a munkaltatok mozgasterét.

©Konyvebi Praktikun® 4
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1. Személyi jbvedelemadd

1.1. Alkalmazotti kedvezmény, adézéas, 6néll6 temgkég addélege

2012-61 az alkalmazotti kedvezmény intézménye mégée Evi 2.424.000 forint
dsszevonando jovedelemig az ad6 alapja nem val(oiriks bruttésitas), az e feletti részre 27
%-al novelt 6sszeggel kell az addalapot megallapifez addé mértéke az addalap 16 %-a.

Ha nem egyéni vallalkozo, nedstermed (csaladi gazdalkodo) részére tortenik kifizetés,
abban az esetben is meg kell allapitani az éteggdt, ha a maganszemély szamlat bocsatott
Ki.

A maganszemély nyilatkozhat, hogy a bevétellel ssmmmilyen meérték koltséget fog
elszamolni, de nyilatkozni maximum a bevétel 50 t%vreeg nem haladd mértékriehet.
Onall6 tevékenység esetében nyilatkozat hianyablaevéatel 90 %-a a jovedelem (10 %-os
koltséghanyad).

1.2. Medgazdasagbstermed

A mezbgazdasagbstermed statusz igazolasara 2012.01.6lLsiem elegend a regisztracios
szam, szlkséges az adott évéevényesitett értékesitési betétlapbemutatasa. Az
ervenyesitett betétlap hianyaban a kifizatidebleg levonasara kotelezett. Fontos lehet ez a
modositas az éttermek esetében, hiszen itt mar algénapjaiban is térténhet felvasarlas. A
csaladi gazdalkodo a jogallasat igazold okirat batdsara kotelezett ahhoz, hogy adleg
levonasara ne keruljon sor.

Valtozott az elhatarolt veszteség kezelése. A wesspgt elhatarolasanak szabalyai nem
valtoztak, de az ad6évben elszamolt elhataroltteeég legfeljebb az elhatarolt veszteség
nélkil szamitotbstermelésbl szarmazo jovedelem 50 szazalékaig érvényesithet

A térgyeévi elhatarolt veszteség visszalflegesen is az adoévet meigl két addév
egyikére, vagy mindkeit adoévre Onellgirzéssel figyelembe veliet de adoévenkeént
legfeljebb az elhatarolt veszteség 30 %-val.

1.3. Egyéni véllalkoz6

Kifizetéeskor nem kell adoéleget megallapitani az egyeéni vallalkozéi bevéieltha az
egyéni vallalkozé az e bevétalérkiallitott bizonylatan feltinteti az egyéni vdkazoi
jogallasat bizonyité kézokirat szamat.

Valtozott az elhatérolt veszteség kezelése. A wesépmt elhatarolasanak szabdalyai nem
valtoztak, de az ad6évben elszamolt elhataroltteesg legfeljebb az elhatarolt veszteség
nélkil szamitott vallalkozéi addalap 50 szazalélgnyesithét

1.4. Uzleti ajandék, reprezentacio

Az Uzleti ajandeék juttatasanak nincs sem egyedn, sa/es korlatja (2011-ben a minimalbér
25 %-at meg nem haladd egyedi érték tartozott die)nar nincs adémentesen adhat6 része.
Nincs a reprezentacios kiadasnak sem adoémentebatoaésze.

A tarsadalmi szervezeteknél, kdztestlleteknél,gyh&nal, az alapitvanynal megmaradt az
értékhatar.

Részletesen az egyes meghatarozott juttatasok @iafett talalhatd tovabbi magyarazat.

1.5. Csoportos személyszallitas

Tovabbra is adomentes a csoportos személyszall§Zsigaltatas. Valtozott viszont a
csoportos személyszallitas definicibja. Csoportasmelyszallitds,ha a munkaltaté a
munkavégzés érdekében legalabb négy munkavallalallitégarél gondoskodik a
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tulajdonaban (izemeltetésében)dlgarmivel, vagy kifizebtél igénybe vett szemelyszallitasi
szolgaltatas utjan azzal, hogy egyideg négynél kevesebb munkavaéllalé szallitdsa is
csoportos szemeélyszallitasnak dsilhet, ha a munkavallalok munkarendje vagy a
munkahely féldrajzi elhelyezkedése miatt a munkgras, illetve a hazautazas k6zosségi
kozlekedési eszkdz igénybevételével nem valositmeg.

1.6. Gazdasagi tevékenyseég

Uj definicié jelent meg a torvényben, a gazdasagékenység. A gazdasagi tevékenység
valamely tevékenyseég Uzletsteilletéleg tartos vagy rendszeres jelleggel tostémlytatasa,
amennyiben az ellenérték elérésére irdnyul, vaggr@rmeényezi, és annak végzése fliggetlen
formaban tortéenik.

1.7 Ingo értékesités

Nem kell bevallaniaz ing6 értékesitésébszarmazo bevételt (nem kell tehat az értékesités
jovedelmét meghataroznip)a annak éves 6sszege nem haladja meg a 600 ektvagy ha

az 6sszes jovedelem nem haladja meg a 200 eFaa.dderzési érték nem allapithaté meg, a
jovedelem a bevétel 25 %-a.

Ha az ing6 vagyontargy atruhazasa gazdasagi teységrkeretében nem egyéni vallalkozoi
tevékenység keretében torténik, a megallapitottdélem onallo tevékenysé&ilszarmazo
joévedelemnek midsul.

Eltérs szabaly vonatkozik a fémkereskedelemre. Ha a nsagamély kifizebnek (hivatalos
felvasarlonak) - nem egyéni vallalkozéként - fénalsbiedelmi engedélykoteles anyagot
ertékesit, a bevételéb25 szazaléka szamit jovedelemnek. Az adét adkigigkor a kifizet
allapitja meg és vonja le. Itt nincs adémenteskBatar.

Ha az ing6 vagyontargy atruhazasa a szokasos iguaait érték feletti aron torténik, az
ismert szokasos piaci értékét meghaladd részéree@®b jovedelemre vonatkozo
rendelkezését kell alkalmazni. Ha pl. egy Képiévészeti alkotast értékesit a maganszemély,
melynek piaci értéke ismert (legyen 300 eFt), deéédekesités magasabb aron (legyen 800
eFt) torténik, akkor 300 eFt értékesitési ar a éB0os szabalyra tekintettel nem addézik, a
piaci arat meghaladd 500 eFt pedig egyéb jovedéBaja és Eho fizetés terheli).

1.8. Ingatlan értékesités

Ha az ingatlan atruhazasa gazdasagi tevékenységtéken nem egyéni vallalkozoi
tevékenység keretében torténik, a megallapitottdelem onallé tevékenyséillszarmazo
jovedelemnek miéstil.

2012-6l kulon szabalyozza a torvény azt az esetet, anakmaganszemeély a tesfldjebol
atmingsitett ingatlanat lényegesen magasabb aron értickegéve azt az esetet, amikor az
atminssitést kovet 6todik év utan torténik az atruhazas, illetve akka a maganszemély a
termsfoldbél &tmingsitett ingatlant oroklés utjdn szerezte. Ebben setben €lszor a
hozamot, majd a szokasos hozamot (Uj definiciok)nkeghatarozni az alabbi példa szerint:
Az atmirssitett ingatlan eladasi ara 10.000 eFt. Szerzdddge 2.000 eFt volt. Ertéknovel
beruhéazas 500 eFt. Ekkor a hozam 10.000 — (2.CED¥= 7.500 eFt a hozam.

A szokasos hozam flgg az ingatlan tulajdonbandartéapjainak szamatol, legyen ez 650
nap. A szokadsos hozam a levonhato kéltség és jadulaan tartds napjainak szorzatanak 0,3
%-a. Tehat 2.500 x 650 x 0,003 = 4.875 eFt. A homaghaladja a szokasos hozamot, vagyis
7.500 — 4.875 = 2.625 eFt.

Addzésa a kovetkék szerint alakul:

Szokasos hozam 4.875 eFt, a szokasos hozamot radghaész 2.625 eFt, ennek
haromszorosa 3 x 2.625 = 7.875 eFt. Az add alagaokasos hozam és az azt meghalad6
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rész haromszorosa, vagyis 4.875 + 7.875 = 12.7%0k# az 0sszeg adozik az ingatlan
értékesités szabdlyai szerint.

Ha a maganszemély olyan tarsasagbad leletrészeét értékesiti, mely tarsasag tdéamabol
atmingsitett ingatlant értékesitett, az lzletrész ériédsdnek adodalapjat is hasonl6 modon
kell meghatarozni feltéve, hogy az értékesitésngatian atmifisitéset koveét 6todik éven
belll tortént.

Nyilt végi ingatlantgylet-lizing esetében (a futathidegén nem automatikusan, hanem vételi
jog gyakorlasa révén szall & a tulajdonjog) sz@radépontnak az ugyleti szafdés
megkotéset kell tekinteni.

Megszerzésre forditott kiadasnak kell tekinteniizangelt ingatlan futamidl letelte ebtti
megvasarlasa esetén fizetetététlesztési dijat. Megszerzésre forditott 6sszeghiba a
lizingbe vey altal a futamid végén a vételi jog gyakorlasa soran megfizetédnétték, a
lizingbe vev altal megfizetett lizingdijakékerészének az a része, amely nem haladja meg
ingatlannak az Ugyleti szdéidés megkotésének ddontjara megallapitott szokasos piaci
ertékeldl a veételi jog gyakorlasakor fizetett 6sszegetlizingbe vewi pozicio atvételéért
fizetett 6sszeg.

1.9. Lakas bérbeadés

Uj koltség elszamolasi lehistéggel Bviilt a lakasbérletnél elszamolhatd koltségek kore.
Lakas bérbeadasa esetén a bérbeaddé maganszeméhpemdasbdl szarmazd bevétéléb
levonhatja a mas telepilésen altala bérbevett lagganazon évben igazoltan megfizetett
bérleti dijat. Ennek feltétele, hogy a bérbeadistve a bérbevétel iartama a 90 napot
meghaladja és a bérbevett lakassal dsszefliggéshmamganszemély mas tevékenységeb
szarmazd bevételével szemben (vallalkozasi tevélégdhez irodanak bérli) koltséget nem
szamol el, vagy az igazoltan megfizetett bérlgttdizamara még részben sem téritették meg
(pl. munkaltato téritése).

1.10. TAmogatés elszamolasa

Amennyiben a maganszemély a koltségek fedezet@yy feglesztési célra éfte folyositott
tamogatas 0sszegét annak jogszabalyban meghatacéfjiat szerint a megadott hataéiiigl
nem hasznalta fel, a tAmogatas fel nem hasznae raanak az évnek az utolsé napjan
minésul bevételnek, amikor a felhasznalasra jogszadz@yint nyitva allé hataridlejar, ilyen
hatarid hianyaban a folyositas éevét kovetegyedik adoév utolsé napjan.

1.11. Béren kivdli juttatdsok és addzasa
A 2011. évi szabalyoktdl valo eltérést ismerteijshk.

Béren kivdli juttatasnak minésul ha a munkaltatd a munkavallalénak

 munkahelyi (Gzemi) étkeztetéesnek sk szolgaltatds keretében a munkaltato
telephelyén mikods étkedhelyen megvaldsuld ételfogyasztas formajdban Hiztos
etkezeési lehéséget. A juttatott értékib havi 12.500 forintot meg nem halado6 rész
szamit béren kivili juttatasnak. Ez a szabaly §mgrmakkor is, ha a munkaltatd, vagy
az étkedhelyet Uzemeltét ilyen értékben bocsat ki utalvanyt (akar elektkasi
formdban is), és az kizar6lag a munkaltatd telgmimel Gzemdl étkezdében
hasznalhato fel.

» fogyasztasra kész étel vasarlasara jogosito Erzeéddeanyt ad a munkavallalojanak
az adoéven belll utélagosan adva is a juttatagaalapzolgald jogviszony minden

©Konyvebi Praktikun® 7
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megkezdett honapjara a havi 5 ezer forintot meg hatado rész. 2012.12.31-ig
melegkonyhas vendéglatéhelyeken is felhasznéalhato.

A Kkét juttatas egyitt is adhatdo (17.500 Ft), ilettdbb munkaltatd esetén mindegyik
munkaltatdo adhatja. Nagyon fontos kitétel, hogy2ebQ0 Ft-os juttatast csak a munkaltato
telephelyén rak6ds étkezdében lehet igénybe venni.

Erzsébet-utalvany:a Magyar Nemzeti Udulési Alapitvany altal papir pala vagy
elektronikus formaban kibocsatott, fogyasztasra kdsl vasarlasara felhasznalhat6 utalvany.

» Széchenyi PihghKartya juttatas
2012-6l a SZEP Kartya harom alszamlara keriilt bontagsa, i

1. széllashely alszamlajara, ide évi legfeljebb 22&r darint tamogatas utalhatd, mely
szallashely-szolgéltatasra hasznalhato fel

2. vendéglatas alszamlgjara, ide évi legfeljebb 156r dprint tamogatas utalhato,
melegkonyhas vendéglatéhelyeken (ideértve a muhkabékeztetést is) étkezési
szolgéltatasra hasznalhato fel

3. szabadid alszamlajara, ide évi legfeljebb 75 ezer forinndgatas utalhato, a
szabadid-eltoltést, a rekreaciot, az egészsegimegst szolgaldé szolgaltatasra
hasznalhaté fel

A kozolt értékek éves szinten és személyenkénhdie tehat tobb munkaltatd altal adott
juttatas sem haladhatja meg a kedvezményes mertéket

A béren kivili juttatas maximalis 6sszege évi 59€rdorint lehet. Ha a juttatasban részésiul
maganszemely jogviszonya nem all fenn teljes évibgy a keretbsszegddranyos része
adozik kedvezményesen.

A béren kivili juttatasndl a juttatott érték 1,19-szerese utan a juttatonak 16 % Szja-t és
2012. évél ezen adoalap utan 10 % Eho-t kell fizetnie.

Megs4int 2012-%6l az ingyenes internethasznalat juttatasi lehéség.

1.12. Egyes meghatarozott juttatasok és ad6zasa

e 2012-8l visszakerllt az a korabban ismert juttatasi fqrramikor a munkaltato
munkavallalgjanak, koézeli hozzatartozojanak, szpk&é iskolai tanulojanak,
nyugdijasanak azonos feltételekkel, azonos feétkteielletti valasztasi lehigtéggel,
azonos modon ingyenesen, vagy kedvezményesen atitaerméket, nyujthat
szolgéltatast. A juttatas formajat, a jogosultakékdel$ szabalyzatban kell roégziteni.
A juttatasra jogosultak korét nem egyénileg, han@nmunkakor, a beosztas, a
munkaviszonyban elt6ltott éd az életkor vagy més - munkakori feladattal kafates
teljesitmenydl nem fugd - kd6zos ismerv alapjan lehet meghatarozni. A thyweem
ad egyedi korlatot a juttatas mértékére.

« Az addévben reprezentacio és uzleti ajandékok tastga alapjan meghatarozott
jovedelem azzal, hogy a jovedelem meghatarozagggélmen kivil kell hagyni az e
torvény ebirasai szerint adémentes juttatasokat.

 Ha a kifizet tarsadalmi szervezet, koztestllet, egyhazi joginsdy, alapitvany,
mentes az add alol az adbéévben reprezentacio émimatbér 25 szazalékanak
megfeleb egyedi értéket meg nem haladé Uzleti ajandékokatpga alapjan
meghatarozott jovedelem azon része, amely a koabasiletve cél szerinti
tevékenysége érdekében felmertlt, az addévre vomatbeszamoldéban kimutatott
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0sszes raforditas 10 szazalékat, de legfeljebb dd#vee elszamolt éves 0Osszes
bevétele 10 szizalékat nem haladja meg.

Az olyan ingyenes vagy kedvezményes termeék, szalgal juttatdsa, amelynek
igénybevételére egyidégg tobb maganszemély jogosult, és a kifizetjohiszent
eljarasa ellenére - nem képes megéllapitani az segpaganszemélyek Aaltal
megszerzett j6vedelmet

* Az egyidejileg tébb magéanszemély (ideértve az Uzleti partmtrék) szamara
szervezett, ingyenes vagy kedvezmeényes rendezvierasgmeénnyel dsszefliggésben
(ha a rendezvény, esemény a juttatas korilméélyeiegitélheten déné részben
vendéglatasra, szabadmtogramra iranyul) a kifizétaltal viselt kéltség (beleértve az
ilyen rendezvényen, esemeényen a részikesk adott ajandéktargyra forditott kiadast
is, feltéve, hogy az ajandéktargy egyedi értékemshgenként nem haladja meg a
minimalbér 25 szazalékat).

* Az olyan adémentesnek, lzleti ajandéknak nem teg&ihiizletpolitikai (reklam) célu
juttatas, amely nem tartozik a szerencsejaték ezépéfl sz6lo torvény hatalya ala
(megs#int az 1 %-os korlat), azzal, hogy a kifizebsszhiszeitn vagy jogszeitlen
eljarasa esetén a kiszabhat6é mulasztasi birsadbatap 50 szazaléka.

* Egyes meghatarozott juttatdsnak sl az a juttatas, amely megfelel e torvény
rendelkezése szerint meghatarozott béren kivitathg feltételeinek, de az ott
meghatarozott értékhatart meghaladja.

« Egyes meghatarozott juttatasnak désal tovabba a munkéltaté altal a
munkavallalénak, valamint a munkavallaléra tekigletmas maganszemélynek az
adoévben biztositott béren kiviili juttatasok eggitirtékének az évi 500 ezer forintot,
illetve az 500 ezer forintnak - a munkavallalo ladtaadott munkaltatonal az addéévben
a juttatas alapjaul szolgalé a jogviszonyban tbidipokkal - aranyos 6sszegét (éves
keretdsszeg) meghalado része.

Az egyes meghatarozott juttatdsoknal a juttatott éiek 1,19-szerese utan a juttatdé 16 %
Szja-t és ezen addalap utan 27 % Eho-t kell fizetai
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Cafeteria elem

Ado- és jarulekteher

Ado- és jarulekteher

karlatozva a hideg és meleg
etkezési utalvany egymashoz
viszonyitott aréanya. A havi
korlat a ket tipusra nem
kilon-kilon, hanem
dsszevontan ervenyes.

i 2011-ben 2012-ben
Etkezesi 18.000 Ft/ho-ig 19,04%, Munkahelyi étkezdhelyen
utalvany felette 51,17%. Nincs tortend ételfogyasztas

(lizemi etkeztetés) esetén:
12.500 Ft/ho-ig 30,94%,
felette 51,17% és/vagy
Fogyasztasra kész étel

vasarlasra és meleg
etkezésre jogosito

Erzsébet-utalvanyesetén:
5.000 Ft/hé-ig 30,94%,

felette 51,17%.

Udiilési csekk

Evente a minimalber
Osszegéeig 19,04%, felette
51,17%

Az Udiilési csekk szerepét a
SZEP-kartya veszi at.

Helyi bérlet

19,04%

30,94%

Internet 5.000 Ft/ho-ig 19,04%, A kedvezmeényes addzasu
felette 51,17% internet juttatas
megszunik.
Iskolakezdési Evente gyermekenként a Evente gyermekenként a
tamogatas minimalbér 30%-aig minimalbér 30%-aig
19,04%, felette 51,17% 30,94%, felette 51,17%
Onkeéntes Havonta a miniméalbér 50%- | Havonta a minimalhér
nyugdijpenztar dig 19,04%, felette 51,17% | 50%-aig 30,94%, felette
51,17%
Onkéntes Havonta a minimalbér 30%- | Havonta a minimalbér
egészségpénztar | dig 19,04%, felette 51,17% | 30%-&ig 30,94%, felette
51,17%
Iskolarendszer(i | Evente a minimalbeér 2,5- Evente a minimalbér 2,5-
kepzeés atvallalt | szereséig 19,04%, felette szereseig 30,94%, felette
koltsege 51,17% 51,17%
Széchenyi Evente legfeljebb 300.000 Evente legfeljebb 450.000
Pihe:nﬁ Kartya Ft-os tamogatasig 19,04%, Ft-os tamogatasig (Ezen
(SZEP-kartya) felette 51,17% belil 3 alszamla: 1,

Széllashely szolgadltatas: évi
max. 225.000 Ft; 2, Meleqg
etkezesi szolgaltatas: evi

max. 150.000 Ft; 3,

Szahadidds, rekreacios
szolgaltatds: évi max.
75.000 Ft) 30,94%, felette

51,17%
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1.13. Devizahitelesek tamogatasa

« Nem keletkezik kamatjovedelem, ha a munkaltato | dftaunkavallaléjanak a

hitelintézeteksl és a pénzugyi vallalkozasokrol sz6l6 1996. évillCrvény 200/B.
8 (1) bekezdésében meghatarozott végtorlesztéstmeatinentesen nyujtott kdlcsont,
feltéve, hogy a maganszemély a hitelintézet altatldt igazolassal bizonyitja a
kolcsont biztositd munkaltatd felé a végtorleszédskkiegyenliteni kivant tartozas
fenndllé 6sszegeét.

* A munkéltaté adomentesen nyujthat pénzigyi segitsgminkavallaldja szamara. A
feltételek szerint a munkaltatd altal munkavallahgk a hitelintézeteér és pénzugyi
vallalkozasokrél sz6l6 1996. évi CXIl. torvény 2B0/ & (1) bekezdésében
meghatarozott végtorlesztéshez adott vissza ndtartdr tamogatas 7 millio 500 ezer
forintot meg nem halado6 része adomentes juttathsidimatdo. A mentesség feltétele,
hogy a munkaltaté a tAmogatast kozvetlendl a hitgljtdo pénzintézetnek utalja at. Ez
a juttatas akkor is adomentes, ha a munkavallalotetjasitette a vegtorlesztést Ha a
munkavallal6 a végtorlesztést a munkaltatdi tamiganyuljtasat megétéen
teljesitette és a munkavallalé a végtorlesztésratkmz0, a pénzugyi intézmeény altal
befogadott igénybejelentéssel, valamint a hitedfalvvégtorlesztéshez kapcsolodo
fizetési kotelezettségének teljesitését hitelt matélen igazold dokumentummal (pl.
banki atutalast igazol6 bankszamlakivonat) igaza@javégtorlesztés megtorténtét,
akkor a tamogatas utalasa kozvetlentl a munkadadlighl megjeldlt bankszamlara is
torténhet. A torvény ezen modositasanak hatalybésks 2011. szeptember 29-e, és a
2012. februar 28-ig teljesitett tamogatasra leleatimazni.

1.14. Eqgyéb moédositasok

2012.01.014l kulfoldi kikuldetés esetén igazolas nélkil elsndtmatd koltség nemzetkdzi
kozati arufuvarozasban és személyszallitasban g8plaxzebként és arukiséként
foglalkoztatott személynél napi 40 EUR.

Egyéeb esetben a kulfoldi kikuldetésre tekintettebgsrerzett bevétel 30 szazaléka, de
legfeljebb 15 EUR.

2. Tarsaséaqi ado
Megmarad az a szabaly, amely szerint 500 millicnfoadoalapig 10 szazalék és afolott 19
szazalék a tarsasagi ado kulcsa.

2.1. Veszteségelhatarolas

A korabbi ad6évek elhatarolt vesztesége csak agvaddoalap 50 szazalékaig szamolhato el
az adozas étti eredmény csokkentéseként, és a égezdasagi agazatba sorolt addzok
elhatarolt veszteségének korabbi addévekre vatasehalasat is korlatozzak.

Szigorodnak az atalakulasndl és cégfelvasarlasn@tadtelre keridl elhatarolt veszteség
felhasznalasara vonatkoz6 szabalyok is.

2.2. K+F kedvezmények

A kutatas-fejlesztés fogalmai a kilonBowrvényekben egységessé valnak, a K+F adolap-
csokkentés meghatarozasahoz kilén fogalmi meglzdisirtartalmaz a Tao. torveny.

Sajat tevékenységi korben végzett K+F tevékenydégmeinésul, és igy az
adoalapcsokkentéshez felhasznéalhato:

» az addz6 sajat eszkdzeivel és alkalmazottaigajat eredményére és kockazatara

végzett K+F tevékenyseg,

» az a K+F tevékenység, amelyet az ad6z6 a sakbzasivel és alkalmazottaival
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mas személy megrendelésére teljesit;

* sgjat tevékenységi korben végzett alapkutatéalmhzott kutatas, kisérleti fejlesztés,

» kdzvetlen koltségének niall a kutatasfejlesztési megallapodas alapjan,«k6z6
kutatas-fejlesztési tevékenység keretében egynésitkilegosztva végzett kutatas-
fejlesztés tevékenyseég kdzvetlen kdltsége is.

Nem mirbsil a vallalkozasi tevékenység érdekében elisnidisdgnek a kutatas-fejlesztési
tevékenység kdzvetlen koltsége, ha az nem kapdkaaddozo a vallalkozasi

bevételszerk tevékenységéhez. Tovabbi pontositasok és kisdhizaaok is talalhatdak

a K+F terlletére vonatkozo jogszabalyokban.

A K+F bérkoltséghez, szoftverfejleskt bérkoltségéhez kapcsol6dé addkedvezmény 2012.
evtsl megsinik, de az atmeneti rendelkezés 2014-ig még éelédieszi a 2011. december 31-
€ig elszamolt bérkoltség utan az adokedvezménygesitését.

2.3. Bejelentett részesedés

A mar bejelentett részesedés esetében a tovaltmsemesszerzés bejelentése csak akkor
szikséges, ha a meghéreszesedés szazalékos értée A bejelentésre rendelkezésre alld
hatarids 30 naprol 60 napradn €s a szerzés dgontja cégbirdésagi bejegyzés hianyaban a
jogugylet hatalyosulasanak napja.

Az Uzletvezetés helyének Magyarorszagra tért@elyezése esetén letie¢ valik azon
részesedeések bejelentése, amelyeket az addéz@hlbdEtoség megszerzésetlszerzett.

2.4. Bejelentett immaterialis j0sz4q, immaterifszag értékesitése

A bejelentett részesedésszerzés szabalyahoz hasdah@&bve valik jogdijbevételre jogosito
immateridlis joszag (szellemi termék, vagyoni éitgog) szerzésének bejelentése az
adohatdsaghoz a szerzeést kéved napon belil. Bejelentett immaterialis j0szag égen tuli
értékesitése (kivezetése) esetén az értékesitéssage addalapot csokkémétel, a veszteség
az addalapot noveli.

A nem bejelentett immateridlis joszag értékesit@lsébarmazé nyereség adolapcsokkent
tétel (nem keletkezik adofizetési kotelezettségpbyos feltételek mellett, ha e nyereséget az
ado6z6 Gjabb jogdijbevételre jogosité immateridszpg megszerzésére

forditja négy addéven beldl.

2.5. Alultdkésitési szabaly

A kotelezettségeket nettd mdédon kell szamitaniyigag kotelezettségeknek csak az a része
szamit alulbkésitésnél, ami bizonyos kbvetelések 6sszegét rejaa

Az alultdkésitési szabalyok kiterjednek a kamatmentes kigtikegekre is akkor, ha azokra a
piaci kamat 0sszegében transzferar médositastnadizaéhk, azaz nemcsak a szamvitelileg
elszamolt kamatraforditasokat, hanem a transzfevénasokat is figyelembe kell venni az
alultokésitésre vonatkoz6 adodalap-novelés meghatarozasako

2.6. Egyéb modositasok

» A transzferar szabalyok alkalmazasanak kizarasanobsetekre, ha a tarsasagi adé
alapja nem piaci ar alkalmazdsa esetén sem valtfzeloldi illetésédi adozéd
kulfoldi telephelye és kapcsolt vallalkozasa kazidlyletekre).

» Szigort, megklldénboztetett szabalyok vonatkoznakteamtfoldbsl atmingsitett
ingatlannal 6sszefliggésben keletkgwedelem addzasara.

» Szigorodnak az ellémnzott kilfoldi tarsasadgokkal kapcsolatos koltséggé@imolasi
szabalyok.

» Valtoznak az adomanyozashoz kapcsoldédd szabalyokyem cimen adott tamogatas
teljes mértékben a vallalkozas érdekében felméidliségnek migstil.
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» Kiegészilnek a kedvezményezett atalakulashoz, sédescseréhez kapcsolodo
szabdlyok.

» A fejlesztési adokedvezményt éfintngedélyezési szabalyok valtoznak, modosulnak
az igénybevétel szabalyai is.

» 2012-6l a szamvitelben a tarsasagi adonak medfetélfoldi addkat nem az adozas
elétti eredmény terhére kell elszamolni, hanem a s&gaadd elszamolasanak
megfeleben. Tovabba, a visszavasarolt sajat részvénnyébirézszel kapcsolatos
elszamolasok nem az adozastteleredményt, hanem a sajékét érintik. Ezzel a két
kapcsolddo tarsasagi adoalap korrekcios tétel lgjessé valik, azok hatalyon kivdil
helyezdnek.

» A torvény kulon nevesiti, hogy a személyi jovedededrdl szolo torvényben
meghatarozott reprezentacié, Uzleti ajandék ciméaemsélyi jelledi egyéb
kifizetésként elszamolt juttatas ismét a vallallsazévekenység érdekében felmerdlt
koltségnek midsdil.

> Atmeneti szabaly alapjan a tarsasagi adé alapjsitkesiti a 20074 2009-ig tartd
Uzleti években megallapitott, de ki nem fizetetttakk 2010. januar 1-jét kowvet
elengedésére tekintettel elszamolt rendkivili beEi@tszege, nem noveli az osztalékot
megallapito tarsasag tagjanal az elengedett k@sstetekintettel elszamolt rendkivili
raforditas 0sszege (kivéve, ha a kovetelést elengddlfoldi tarsasaggal szemben
engedte el), fuggetlenldl attél, hogy a tag az d¢Sktd megdllapité tarsasaggal
kapcsolt vallalkozasi viszonyban éll-e. Ezzel O8sggésben a fogalmi
meghatarozasok kiegészilnek az osztalék fogalmaval.

» A munkavallalok szamara épitett bérlakasok utanrgiiait, 5 szazalék kulcsu
értékcsokkeneési leirds érvényesithet

» Nevesiti a torvény, hogy az ad6zo6 valaszthat aétgrumellékletében meghatarozott
értékcsokkenési leirdsi kulcsoknal alacsonyabladeikulcsokat is, azonban az igy
ervenyesitett értékcsokkenési leiras nem lehetdleble mint a szamvitélr szol6
torvény szerinti értékcsokkenés.

3. Tarsadalombiztositas

3.1. Téarsas vallalkozénak szamit

A betéti tarsasag, kozkereseti tarsasag, korldeddlosséd tarsasag természetes személy
tagja, ha a tevékenységben tagkéent nermikddik kozre, é€s az Ugyvezetést nem
munkaszergdés alapjan latja elTehat 2012.01.01dl nem miikddik az a konstrukcio,
hogy az Ugyvezetést megbizas keretében, biztositdgitelezettség keletkezése nélkil
lehessen ellatni.

3.2. Seqit csaladtag
Ez a jogviszony 2012.01.016t megs4int.

3.3. A tarsadalombiztositési jarulék
Ez a fogalom 2012.01.01-el medat, helyette bevezetésre keriilt a szocialis foglatiktasi
ado, melynek mértéke 27 %. (Ezzel a témaval kiddaben foglalkozunk).

3.4. A biztositott 4ltal fizetett jarulékok (18,5 %
* nyugdijjarulék 10 %
* egészségbiztositasi és munkapiaci jarulék 8,5 %, elith
1. természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4 %
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2. pénzbeli egészségbiztositasi jarulék 3 %

3. munkaeé-piaci jarulék 1,5 %
Mindez biztositasi jogviszonyban meg kell fizetringbeli egészségbiztositasi jarulékot is
akkor is, ha ezek kozul valamelyik a heti 36 orégimaladija.

3.5. Egészséqilqyi szolgaltatasi jarulék
6.390 Ft/ho, 213 Ft/nap

3.6. Tarsas vallalkozod, egyéni vallalkozo jarulg&tése

3.6.1. Bfoglalkozasu vallalkozok

A személyes kozretikddésre tekintettel megszerzett jarulékalap, a dékem kivét, de
legalabb a ra irAnyadd minimalbér (Tbj. szerintgdlom) utdn fizet 10 % mérték
nyugdijjarulékot, és legalabb a minimalbér maskisge utan fizeti meg 85 %
egészségbiztositasi és munkiapiaci jarulékot. A tevékenységet kézdgyéni véllalkozora
vonatkozo eltér szabaly 2012.01.0Bitnem érvényes.

Az EVA szerint ad6z6 egyéni vallalkozé a jovedelme,legaldbb a ra iranyadé minimalbér,
illetve annak masfélszerese utan fizeti ugyanezdreket.

Az ataldnyad6 szabalyai szerint addz6 egyéni W az atalanyban megallapitott
jovedelem, de legaldbb a minimalbér, illetve anmeisfélszerese utan fizeti a jarulékot.

3.6.2. TAbbes jogviszony

Ha az egyéni vallalkoz0, a tarsas vallalkozo |dgalaeti 36 Oras foglalkoztatassal jard
munkaviszonyban is all, vagy az egyéni vallalkaezarsas vallalkoz6 kdzép- vagy fitskd
oktatasi intézményben nappali rend$izektatds keretében folytat tanulmanyokat.

A heti 36 oOras foglalkoztatds megallapitasanal gydejileg fennalld6 munkaviszonyokban
eléirt munkaidt 6ssze kell szamitani.

Ebben az esetben a vaéllalkozoi jovedelem szeriniz@degyéni vallalkozé, a tarsas
véllalkozés tagja a jovedelem kivét, elszamolt @lialem utan fizeti a jarulékot.

Az Eva szerint ad0z6 egyeéni vallalkozo esetébertea tv.-ben meghatarozott adbéalap 4
szazaléka utén fizeti a jarulékot.

Atalanyad6z6 egyéni véllalkozo esetében az ataEmybegallapitott jovedelem utan fizeti a
jarulékot.

3.6.3. Kiegészft tevékenyséiyvallalkozék

Figyelni kell arra, hogy az @&ehozott 6regségi nyugdijas, a rokkant nyugdijaé&0a2-es
szabalyok szerint is nyugdijas maradt-e.

A vallalkozéi jovedelem szerint ad6zé egyéni v&iteld, a tarsas vallalkozas tagja a
jovedelem kivét, illetve az elszamolt jovedelenpga fizeti a 10 %-o0s nyugdijjarulékot.

Az ataldnyaddzo egyéni véllalkozé az atalanybanatfeggjtott jovedelem utén fizeti a 10 %-
os nyugdijjarulékot.

Az Eva szerint ad6z6 egyéni vallalkozé Eva tv.-beeghatarozott adbalap 10 szizaléka utan
fizeti a 10 %-0s nyugdijjarulékot.

3.7. Magan-nyugdijpénztari tagdij
A jarulékalap 10 %-a, melyet a kifiZzetevon, és magan-nyugdij pénztaranként befizeti és
bevallja.

©Konyvebi Praktikun® 14



Ado- th- és egyéb valtozasok 2012.januar

4. Az egyszeiisitett vallalkoz6i add

4.1. Ertékhatéar
Az EVA szerinti valasztas, ezen adodzasi forma nregganak bevételi értékhatara &b
milli6 forintrél 30 milli6 forintra  emelkedett.

4.2. Az adb mértéke
Az EVA meértéke a pozitiaddalap 37 %a, az eddigi 30 helyett

4.3. Bevallas
A Sztv. hatalya ala tartozé adodalany évkdzi ménéz esetén a bevallast a méges
honapjat kovet 6todik honap utolsé napjaig adja be.

5. A szocialis hozzajarulasi ado
2012.01.014l uj adonem, a Thj. torvényben 2011.12.31-ig szabazott tb-jarulékot
valtja fel.

5.1. Az ad6 alanya

Az ado alanya a kifizét az egyéni vallalkozo, astermed.

Az adonak nem alanya a sajat jogu nyugdijas egvélalkoz6, az 6zvegyi nyugdijban
részesifl olyan egyéni vallalkozo, aki a ra iranyado 6regsaggdij-korhatart mar betoltotte,

a medgazdasagiostermed abban az adoéévben, amelyet mégelad6évben a személyi
jovedelemaddrdl szold torvény alapjan wgazdasagi kisterm@hek mirbsilt, kivéve, ha
kdlon torvény rendelkezése alapjan az ado6évre rahfagirulékalap valasztasarol tesz
nyilatkozatot, a meigazdasagiéstermed, akinek a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakroél, valamint e szolgakak fedezetél szo6l6 térvény alapjan
nem keletkezik jarulékfizetési kbtelezettsége.

5.2. Az ado alapja, addfizetést eredméyerviszonyok
Az adé alapja:

» adofizetési kotelezettséget eredméyepgviszonyara tekintettel, vagy azzal
0sszefliggésben a természetes személy részéreotjutthifizetett, a személyi
jovedelemadédrdl szolé torvény rendelkezései siesidbkotelezettség ala emem
onall6 tevékenységhh szarmazé bevéteth az addalleg-alap szamitasanal
figyelembe vett jovedelem, ndvelve a levont érdgkfeeleti tagdij 6sszegével.

» adofizetési kotelezettséget eredmédyepgviszonyara tekintettel, vagy azzal
0sszefliggésben a természetes személy részéreotjutthifizetett, a személyi
jovedelemaddrdl szo6l6 torvény rendelkezései szamthbkotelezettség ala @snalld
tevékenységhl szarmazoé bevétedb az addalleg-alap szamitasanal figyelembe vett
jobvedelem.

» atanulészerkdésben meghatarozott dij.

Addfizetési kbtelezettséget eredmeérty/ggviszony.

* munkaviszony

» aszovetkezet és természetes személy tagja kenithlfo, a tag részére munkavégzési
kotelezettséget eredményezallalkozasi és megbizasi jogviszony, (kivéve az
iskolaszbvetkezet és a nappali rend$zektatas keretében tanulmanyokat folytatd
tanuld, hallgato tagja k6zott fenndllo ilyen jogosiyt)
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* a kozkereseti tarsasag, a betéti tarsasag, a dorfatelosség tarsasag, a kozos
vallalat, az egyeslulés, az eurOpai gazdasagi e@gsiiszabadalmi Ggyvivtarsasag,

a szabadalmi Ggyvdi iroda és természetes személy tagja kozott fepnaltagnak a
jogi személy, az egyéb szervezet tevékenységebenszamélyes kozreikodési
kotelezettséget eredmeénygeagi jogviszony (ideértve a nem munkaviszony kiyen
ellatott vezei tisztségvisdli jogviszonyt is)

» az Ugyvédi iroda, a kozjeg§ziroda, a végrehajtdi iroda, az egyéni cég és ésmates
személy tagja kdzott fennalld tagi jogviszony;

» agazdalkodo szervezet és a tanulo k6zott tanuldigies alapjan fennalld jogviszony;

Nem eredményez adofizetési kbtelezettséget

» atagijogviszony, ha a maganszemély sajat jog@gaiyas

* ha az ugyvédi iroda tagja sajat jogu nyugdijas

» az iskolaszovetkezetnek a nappali rendspétatas keretében tanulmanyokat folytato
tanul6 (hallgato) tagjaval fennallé jogviszony.

A kifizetét terheb adonak nem alapja:

* a kifize® altal megallapitott és folyositott tarsadalombsitisi ellatas, valamint az
altala folyoésitott szocialis ellatasbél a szociddigzgatasrol és a szocialis ellatasokrol
sz0I06 torvény szerint nem a kifizgéterheb rész

* akésedelmes teljesitéshez kapcsolodo kamat

* az olyan személynek juttatott bevétel, akire aadatombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgakak fedezetét sz6l6 torvény
szerint a biztositasi kotelezettség nem terjed ki

e azingatlan bérbeadasabdl szarmazo jovedelem

Kifizetének nem mifisiild adéalanyra vonatkoz6 szabalyok

e a személyi jovedelemadordl szolé torvény rendelkezészerint a vallalkozoi
jovedelem szerinti adézast alkalmazo egyéni vadladk sajat maga utan terbeddo
alapja a vallalkoz6i kivét, az atalanyadozast afiead6 egyéni vallalkozét sajat maga
utan terhel adé alapja az atalanyban megallapitott jovedelem

» az egyszdisitett vallalkozéi add alanyanak miguls egyéni vallalkozot, valamint a
mezgazdasagivstermebt sajat maga utan havonta tetheld6 alapja az addalap
megallapitasanak egyéni vallalkozora, illebstermebre iranyadd kulonds szabalyai
szerint meghatarozott 6sszeg

* az egyszdisitett vallalkozoi add alanyanak nmisuld egyéni vallalkozot sajat maga
utan terhel ado alapja az egyszmitett vallalkozéi ado alapjanak 4 szazaléka, ha az
addalap megallapitasanak kilénods szabalyai alkdsaaalol legaldbb heti 36 o6ras
foglalkoztatassal jar6 munkaviszonyara, vagy kozémgy fel$fokd oktatasi
intézményben nappali rendsizeoktatds keretében folytat tanulmanyaira tekintette
mentesul

Az addbalap megallapitasanak kilénds szabalyai

» a kozkereseti tarsasagot, a betéti tarsasagot)a@dofelelbssed tarsasagot, a kozos
vallalatot, az egyesulést, az eurOpai gazdasagesedgst, a szabadalmi Ugysiv
irodat, a szabadalmi Ugy\v tarsasagot, az ugyvédi irodat, a kozjefyzodat, a
végrehajtoi irodat, az egyéni céget a tagjaval ddnadofizetési kotelezettséget
eredményei jogviszonyara tekintettel havonta tehehdd alapja legaldbb a
minimalbér 112,5 szazaléka. Az ado alapja legalabbaddfizetési kotelezettséget
eredményei jogviszony fennallasa minden napjara szamitva aimdilbér 112,5
szazalékanak harmincad része, ha a jogviszony Hdema a h6nap minden napjan.

* az egyéni vallalkozot sajat maga utan havonta kérteelé alapja legaldbb a
minimalbér 112,5 szazaléka. Az ad6 alapja az egyéitalkozdi jogallas fennallasa
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minden napjara szamitva legaldbb a minimalbér 1823zalékanak harmincad része,
ha a természetes személy e jogallassal nem rezdelk@dnap minden napjan.

* a medgazdasagbstermebt sajat maga utan havonta tethalé alapja a minimalbér.
Az add alapja a mégazdasagiostermebi jogallas fennallasa minden napjara
szamitva a minimalbér harmincad része, ha a teetegszszemély e jogallassal nem
rendelkezik a hGnap minden napjan, vagy mas okédl mir6sul az ado alanyanak a
hénap minden napjan.

5.3. Az ad6 mértéke

A szamitott ado az adodalap 27 szazaléka.

A fizetends add a szamitott add, csoOkkentve az add fizetékételezettet torvény
rendelkezése alapjan megidetdokedvezmeények 6sszegével.

A fizetend adé megallapitdsanal a szamitott adot - a szgmidét meghaladé mértékben - a
kovetked addkedvezmények csokkentik:

* amunkabérek értekének niepgsét célz6 adokedvezmény

» a Karrier Hid Program megvaldsitasat célzé adékadeay;

* a munkaef-piaci szempontbol kedvétten helyzef tarsadalmi csoportok és a
munkaeé-piacrol tartésan tavollék foglalkoztatasa, munkagpiaci
versenyképesseguk kiegyenlitése, valamint a patgéikefiatalok gyakorlati
munkatapasztalat-szerzésének megkonnyitése lehettinég&nyben meghatérozott,
annak rendelkezése szerint az adobdl érvényesakékedvezmeény;

» a szakképzettséget nem igéhgiunkakdrokhoz kapcsolddd adokedvezmény.

5.4. Adokedvezmények

A koltségvetési szervnek, valamint az egyhazi femasu, kozfeladatot ellatdé egészségligyi, oktatasi
szocialis, valamint kozdijteményi és koziivelddési szolgaltatdst nyujté intézménynek nem
minésuls kifizeté azo6t az addfizetési kotelezettséget eredmédiyrankaviszonyra tekintettel terigel
adobol addkedvezményt vehet igénybe, amennyiben umkabérek elvart emelésér szolo
korméanyrendelet szerinti elvart béremelést - idm Betve az elvart béremelésnek akar csak részben is
béren kivdli juttatas formajaban tértémegvaldsitasat - valamennyi folyamatosan fogldboit
munkavdllaléja tekintetében végrehajtotta.

A szakképzettséget nem igétiybglalkozason a Foglalkozasok Egységes Osztalydzrsdszeréi
sz0l6, 2012. januéar 1-jén hatalyos KSH kdzleménydR-08) 9. écsoportjaba tartozé foglalkozas
szerinti munkakorben (a tovabbiakban: szakképzgtsgem igény munkakor) adokotelezettséget
eredményef munkaviszonyban természetes szemeélyt foglalkoX#izeté az 6t a munkaviszonyra
tekintettel terhél adébdl adékedvezményt vehet igénybe.

A Karrier Hid Program megvalésitdsa érdekében a l@kezdés szerint kiadott hatéségi
bizonyitvannyal rendelkéz természetes személyt adofizetési kotelezettségetdmenyed
munkaviszonyban foglalkoztatd, koltségvetési szekvnnem midsuls kifizeté az 6t a
munkaviszonyra tekintettel terlteladobdl addkedvezményt vehet igénybe. Az addkedéeym
igénybevételének feltétele, hogy a természeteséydagkégbb a munkaba Iépését meg&l napon
rendelkezzen a kérelmére a (2) bekezdés szerititdttahatosagi bizonyitvannyal, és hogy annak
eredeti példanyat atadja a kifigetszére.

6. Egészséqgigyi hozzajarulas

A kifizetének a béren kivili juttatds addalapként meghataroztt 6sszege (a jovedelem
1,19-szerese) utan 10 szazalékos ménté&hot kell fizetnie.

Eves szinten 500 ezer forint felett adott egyes hagozott juttatds utani 27 szézalékos
meértéki ehd Osszegét az adoévet kdévelv majus honapjanak kotelezettségekent kell
bevallani és medfizetni. A fizetési kotelezettségettkkenti az ilyen juttatas utan
megallapitott 10 szazalékos méiiaho.
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A kamatkedvezmeényth szarmazo jovedelem esetében is az szja szediddilap (a j6vedelem
1,19-szerese) az eho alapja.

7. Rehabilitacids hozzajarulas

A Kormany eredeti javaslata szerint nem valtozotha a szabalyozas. A modositas szerint
veégil is maradt a jelenlegi 964 500 forittév Osszely hozzajarulas €s nem valtozik —
tovabbra is 5 szazalék marad — a megvaltozott nképességek ebirt foglalkoztatasi
aranya. A valtozas annyi, hogy 20-rdl 25 emelkedik a létszamfeltétel, amely alatt nem
kell rehabilitacios hozzajarulast fizetni.

8. Innovacios jarulék

A fizetend) jarulék bruttd 6sszegét a jithen nem lehet csdkkenteni sem a sajat tevékenységi
korben végzett K+F tevékenység kozvetlen koltsélgésem pedig a non-profit
kutatéhelyekdl megrendelt, sajat tevékenységhez kapcsolddd Kvékenység koltségével.

Az innovacios jarulék fizetési kotelezettség mapdlihsa sordn a  kis-  és
kozépvéllalkozasokrél, féjlésik tamogatasardl szolo 2004. évi XXXIV. torvébgszes
rendelkezését egyuttesen kell figyelembe venni.

9. Szakképzeési hozzajarulas

A szakképzési hozzajarulas alapja 201%t mar nem a tarsadalombiztositasi jarulék
alapja, hanem az egészségbiztositasi és munkégiaci jarulék alapja. Mértéke
valtozatlanul 1,5%.

2012. januar 1-jén egységesen Uj, a naptari adbémegegyed adoév kezédik minden
kotelezett szamara. 201@-tmar nem beszélink Uzleti éVra szakképzési hozzgjarulas
vonatkozasdban. 2012. februar 25-ig minden kotdlele le kell zarnia soron kivili
bevallassal az idei naptari évet (akkor is, ha&kizleti évvel rendelkezik).

2012-61 az addeblegek megfizetését és bevalldsat mindenkinek havemdszerességgel
kell teljesitenie Az éves kotelezettseg és az évkozben megfizettegek kozotti
kilonbozetet a targyévet kovetv februar 25.-ig kell az éves bevallasban benalés
megfizetni.

2012-6l a bevallasok benyujtasara csak elektronikus atowan mad.

MegsZinik a sajat dolgozok képzésére forditott koltségrlaz egyetemeksigkolak szamara
adhato fejlesztési tAmogatas (pénzeszkoz- vagyiedakoz-atadas) koltségének a bruttd
kotelezettséghl torténs levondsi lehdisége. Kizardlag a szakkdzép- és szakiskola, ill.
fels6foku intézmény gyakorlati képzése tamogathatdé 2602és valtozik a tamogatasi
koltségek elszdmolasanak modja és elszamolhatékeértényegesen csokkent a képzési
célu tamogatasok kore.

A kordbban vallalt kotelezettségek kifutdsara I@@&een nincs i@ a mar megkotott
szerddések, megallapodasok alapjan a szakképzési hazagjé&lszamolasara 2011 végeéig
van mar csak lehé&ég. Tovabbi fontos szabaly, hogy a tAmogataskssesélt intézmények
2012. december 31-ig kotelesek felhasznalni a 2&l1szabalyok alapjan kapott
tamogatasokat.

A sajat dolgozdk jelenlegi szabalyok alapjan medkéiz képzésére 201aH a bruttod
kotelezettséggel szemben nem lehet koltséget etdnanh 2012 ebtt megkdotott tanuld és
hallgatoi szerédés lejarat éfti felmondasa esetén az elszamolt koltségeketnay
0sszegeket) kamattal ndvelten vissza kell fizetni.
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10. Helyi addk

10.1. Nem lesz telepuilési ado.

A Kormany eredeti szandékaval ellentétben az onkogmatok szamara mégsem valik
lehetivé a teleplilési ad6 bevezetése.

A hatalyos szabalyoknak megféleh a torvény épitmény- és telekadd esetében toaabbr
rogziti az adémaximumot. Az dnkormanyzatoknak afiszont lesz lehéségik, hogy az
alaptertlet szerinti épitmény- és telekadoztatagtéas barmely szempont szerint
differencialhassak az adomaximumon beliil az addakét.

10.2. S#kul a feltételes adomentesséqg hatokdre, valamimetességben részasiikore.

A feltételes helyiad6-mentesség valamennyi helygradvonatkoz6 személyi mentességet
jelent abban az esetben, ha az adott szervezgieéda(l tarsadalmi szervezet, alapitvany,
koztestlulet, un. kdzszolgaltatd szervezet) az aetdoéwegeadzé évi jovedelme utan nem
keletkezett tarsasagiado-fizetési kotelezettsége.

Ez a mentesség ldikiil az épitmény- és telekaddban azokra az ingdtfanamelyek csak és
kizarélag az adott preferalt (jelledan non-profit) szervezet alapité okirata, alapsaba
szerinti alaptevékenység kifejtésére szolgaldo dépéde telek. Nem jar tehat a mentesség
példaul az alapitvany, kdzszolgaltaté szervezdiehadott épllete, ingatlana utan.

A kozszolgaltatd szervezet fogalmi meghatarozasalitozik, ezzel a kozfiszolgaltatd (a
tavfités-, a melegviz-, az ivoviz-, a csatornaszolgidtaia tovabbiakban: szolgaltatas)
nyujtok) ceégek kikertltek az adomentessegi kbrbz adokotelezettség 2012. januar Biét
valamennyi helyi adéban fennall, fliggetlentl attbhhgy az addévet megeb évben
keletkezett-e tarsasagi adofizetési kotelezettsegiy sem.

10.3. Bvil a telekaddztatas hatokore.

2012-6l adokoteles az 6nkormanyzat illetékesseégi teriiledd telek, ezzel a telekadoztatas
hatokoére (a targyi hataly)kil a kiltertleti, nem tergiéldként nyilvantartott foldrészlettel,
tovdbba az épuletnek nem &l épitménnyel (példaul uttal) lefedett foldrészlette
Tovabbra sem kell azonban telekadot fizetni a kilikei tern®fold, valamint a beltertleti —
mezdgazdasagi fivelés alatt all6 — terfiold utdn. Kuilterlleti tanya esetén a tanyahoz
tartozd foldrészlet utan szintén nem kellene aditrii, ha a foldterilet mégazdasagi
mivelés alatt all.

10.4. Egyes telekad6 mentességek hatalyon kivuerEnek

Megs4inik tobb telekadé mentesség, igy:

* az épitési tilalom alatt allo telek mentessége,

« a helyi és helykozi tomegkozlekedést lebonyadiléalany telke, mivel ezen szervezetek

— kdzszolgaltatd szervezetkéent — egyébként istéddte helyiadd-mentességet élveznek,

* az épitményadd-mentes épiletet tartalmaz6 telektessége, mivel az épitményadd
mentesség kore isigil,

» az épllethez, épitményhez, nyomvonal jéllégtesitményhez tartozé wedbiztonsagi)
Ovezet, mert a védvezet nem jelenti azt, hogy a telek, telekréstenee hasznosithato.

10.5. Helyi ipatizési ado alapjanak megallapitasaval kapcsolat@sniak.

A helyi iparizési addalap megallapitdsaval kapcsolatos fogalkieggeészilnek. A nettd
arbevétel fogalmanak valtozatlansaga mellett kiUfiontban meghatarozas szerepel a
kozvetitett szolgaltatas fogalmara és az alvalladkteljesitések értékeére.
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11. llletékek

11.1. A gépjarmiszerzéshez kapcsolddo vagyonszerzési illeték

Nem a hajtdmotor hengatartalmanak megkezdett cm3-e, hanem a hatésagényartasban
feltiintetett — kilowattban kifejezett — teljesitnyéalapjan kell az illetéket megfizetni, a
gépjarni eéletkorahoz igazodo differencialasban. Ez egybg@pgarniiszerzéshez kapcsolédo
illetékmértékek emelését is jelenti. A Kormany eatédjavaslatdhoz képest egyes
kategoriakban csokken a kilowattonként fizetiegédpjarniiszerzesi illeték.

A 120 kW-nal nagyobb teljesitméinybuszok, tehergépjativek és vontatok esetében
maximum a 120 kW-os hajtomotorral rendelkegepjarniivekre vonatkozo illetékmeértéket
kell alapul venni a fizeterddilleték meghatarozasa soran.

A kizardlag elektromos hajtomotorral ellatott gépivek magyarorszagi elterjedése
érdekében az ilyen tipusu gépjdirmlajdonjoganak, illetve az ezen gépjérmkre vonatkozo
vagyoni értékl jogok (lUzembentartoi, hasznalati, haszonélveng)i yisszterhes megszerzése
illetékmentes.

Jarmi hajtomotorjanak| Jarmi gyartastél szamitott kora
teljesitménye (kW)
0-3 év 4-8 év 8 év felett
0-40 550 Ft/kW 450 Ft/kw 300 Ft/kw
41-80 650 Ft/kwW 550 Ft/kwW 450 Ft/kW
81-120 750 Ft/kW 650 Ft/kW 550 Ft/kW,
120 felett 850 Ft/kW 750 Ft/kW 650 Ft/kW,

11.2. Ingatlanok illetékmentessége

2011. november 30-tdl illetékmentes az ingatlanckaft vallalkozasok kozoétti atruhazasa
esetén, de a csak akkor, ha az illetékfizetési l&ttttség keletkezése ébntjdban a
vagyonszerd fotevékenysége ingatlanforgalmazas, vagy sajat tutadjdngatlan bérbeadasa.
Tovabbra is illetékmentes a belfoldi ingatlanvagyainrendelke& tarsasagban fennalld
vagyoni betétnek a tarsasagi adorol és az oszthdéddaszolo torvény szerinti kapcsolt
véallalkozasok kozotti atrunazasa.

11.3. Eljarasi illetékek
Az altalanos tétélkozigazgatasi eljarasi illeték és az egyes bilicsggasi illetékek mértéke
2011. november 30-t6l jelefgen emelkedett.

Az altalanos tétélkozigazgatasi eljarasi illetéket 3.000,- Ft-ra kéke(2.200,- Ft-rol).
Emelkedik egyes birésagi eljarasok esetén azkHetaximum, illetve illeték-minimum
0sszege, masrészt modosulnak a jogorvoslati efj@néz kapcsolddo illetekmértekek Pl.:

» az illetékminimum elsfoku eljarasban 10.000.- Ft-r6l 15.000,- Ft-ra dmdik,

* az illetékmaximum az ed$oku eljarasban 900.000,- Ft-r6l 1.500.000,- Ft-ra

emelkedik,

* ahéazassagi bontoper illetéke 12.000,- Ft-rol 3m-0Bt-ra,

» aperes eljaras illetékmaximuma 900.000,- Ft-r50Q2.000,- Ft-ra,

» afellebbezés illetekmaximuma 900.000,- Ft-rol R.800,- Ft-ra,

« afelllvizsgalati illetékminimum 10.000,- Ft-rél B0O,- Ft-ra,
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» afelllvizsgalati eljarasban pedig 2.500.000,-Gt3r500.000,- Ft-ra emelkedik az
illetéek maximum ha a felllvizsgalat itélet ellearyul.
* A maganvadas buntaljarasban a feljelentés és a fellebbezés illeték@00,- Ft-ra, a
felllvizsgalat illetéke 15.000,- Ft-ra emelkedik.
A birésagi eljarasi illeték utdlagos elszamolas8dens engedélyezése a NAV elndkéhez
tartozik.

11.4. Az ati okmanyok kiadasaval kapcsolatos edj@itétéke
* A maganutlevél, a szolgalati és hajés szolgal#&ivét kiadasanak illetéke 7500 forint,
ha a maganutlevél érvényességi ideje 10 év, 14d00.
* A hataréatlépési engedély kiadasanak illeteke 166att
* Az elveszett, megsemmisult, tovabba a megrongal@ottazasra alkalmatlanna valt
ati okmany helyett kiallitott Uj uti okméany kiadassetén a fenti illeték kétszerese
fizetend.

12. Altalanos forgalmi add

12.1. Az altaldnos &fa kulcs 25%-rél 27%-ra emdlked

A szamlakon a kévetkékeppen kell szerepeltetni a jiiven az afa mértékeét, kulcsat:

- Az &fakulcs, az afa mértéke: 27 %.

- A szamla 21,26 % é&féat tartalmaz.

A pénztargépeket 2012. februar 29-ig kell atéllitan Uj &fakulcsra, azonban javasolt az
atallitast minél élbb elvégezni, mivel az atallitasig a péenztargép hasenalhato (helyette
kézi nyugtat kell kiallitani) az olyan pénztargépék melyeken szerepel az afa %-a is.

12.2. Hogyan szamlazzuk a valami miatt athuzodsiekeet?

Az Afa tv. 58. §-a ala &s folyamatos jellefj Uigyletek vonatkozasaban a térvénymodositas
rendezi, hogy az adoOkulcs-valtozas hatalyba |épéségebzéen kezddo elszamolasi
id6szakok esetén melyik adémérték alkalmazando.

Szamlazasi segédlet
az Afa kulcsok valtozéasanak alkalmazasahoz ( Afa tv. 58. § )

Iddszak Fizetési hataridé | AFA % | Megjegyzés
2011 2011 25
2011 2012 25
2012 2011 25
2011-2012 2011 25

2011-2012 2012 25-27 | |dbaranyosan
2012 2012 27

SRS yveldl Praktikum —

0 Ha a tényleges teljesitésigkzak és a fizetési hatasi@011. év: 25 % az afa.
0 Ha a tényleges teljesitésigkzak és a fizetési hatasi@012. év: 27 % az afa.
0 Ha a tényleges teljesitésigzak 2011., a fizetési hat&$i@012.: 25 % az afa.
0 Ha a tényleges teljesitésigkzak 2012., a fizetési hat&$i@011.: 25 % az afa.
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oHa a tényleges teljesitésiogzak egy része 2011-re, masik része 2012-re esk €és

fizetési hatarid 2011-ben van: 25 % az &fa.

0 Ha a tényleges teljesitésivekzak egy része 2011-re, masik része 2012-re efietasi

hatéridd pedig 2012-ben van és pontosan meghatarozhatg, ety 6sszegek mely
évre vonatkoznak: a 2011-re jutd részre vonatkoZarto, a 2012-re jutd részre
vonatkozo6an 27 % az é&fa.

0 Ha a tényleges teljesitésivgkzak egy része 2011-re, masik része 2012-re efietasi

hataridy pedig 2012-ben van és nem érvényes ézéepont: a szamla 6sszegét a
napok szama szerint kell megosztani, melynél a 2081juito részre 25 %, a 2012-re
juté részre 27 % afat alkalmazunk.

Ingatlanértékesitésnél a szamla befogaddjanak rjgatlan megvasarlgjanak) meg kell
bizonyosodnia arrél, hogy a szamla kibocsatGjaléejkezett-e az afa hatalya ala. Tehat pl.
egy 2 evnél régebbi ingatlan vasarlasanal azétotdlk-e ki afa nélkul a szamlat, mert a
szamla kiallitéja nem valasztotta az afa alanyisaggy azért, mert a forditott addzast kell ra
alkalmazni? Ennek érdekében a NAV oldalan (www.dpgh adatbazist hoznak létre
(hasonléan, mint a felfliiggesztett adoszamokréklafeyokrol, kbztartozasmentes addzokral,
stb.). Ugyanilyen adatbazis lesz 20&R&z ingatlan bérbeaddkrdl is.

12.3. Eqyéb valtozasok

>

Levonhaté a kozlekedési eszkdz bérlete illetvendjidija utani afa. Az altalanos
szabalyoknak megfel&n, amennyiben az adott jaimet egyarant hasznaljak tzleti
€s magancélra, a bérbeadast illetve a lizingeklterifa csak az lzleti hasznalat
aranyaban vonhato le, a levonasra vonatkozo egadialy/ok figyelembevételével.
Kizarolag a lancugyletben kozbénértékesiiként részt vely addalany szadmara adott
annak a lehésége, hogy azt a térvényi vélelmet, mely szeriszbebként vett részt
az ugyletben, megdontse, és bizonyitsa, hogy nééfikesidként jart el.

Az adoalap abban az esetben is utélag csokken, swamla kibocsatdja tévesen
magasabb 0sszeget szdmlazott ki, mint amiben & fetgallapodtak, tovabba, ha a
teljesitést megékéen adott dlleget a teljesités hianya miatt nem teljesen, csak
részben fizetik vissza.

Amennyiben a fizeteridadd csdkken, de azt nem az addalap csokkenésadrgezi,
hanem példaul egy tévesen alkalmazott magasabb éatékn akkor sem kell az
adoalanynak a korabbi bevallaséat 6nditegssel korrigalnia.

A kilfoldon letelepedett adoéalanytdl igénybevett, farditott addzas ala és
szolgéltatasokra tekintettel fizetettlelg utan is adofizetési kbtelezettsége keletkezik
a szolgaltatast megrendahagyar adoalanynak. Illyen esetben a fizetétegét nettd
0sszegnek kell tekinteni.

A jovében kiraktarozo lehet az adéraktarban igazolt Gtbeszeré is.

Az elektronikus alairassal ésolublyegdvel ellatott elektronikus szamla esetén a
szamlabefogadonak dlzetesen bele Kkell egyeznie abba, hogy szamara
elektronikus szamla keriljon kiallitasra.

Olyan esetben, amikor nem fliggetlen felek az Ugyletranytalanul magas vagy
alacsony ellenértéket hataroznak meg, mikdzben rendelkeznek teljes levonasi
joggal, a levonasi hanyadost a szokasos piaci §gyelembevételével kell
meghatarozni az ellenérték helyett.

Az Afa torvény definidlja a székhely, allando tdiefy, lakdhely és szokasos
tartozkodasi hely fogalmat. Mivel erre vonatkoz@an afa szabalyokat értelnéez
2011. jadlius 1-jén hatalyba léepett 282/2011/EU tmnavégrehajtasi rendelet is
tartalmaz rendelkezéseket, a modositas rogzity btsysorban a végrehajtasi rendelet
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eldirasait kell figyelembe venni, és kisdgjelleggel lehet az Afa térvény definicidira
tamaszkodni a végrehajtasi rendelet altal le natatf&kdrben.

13. Vam

» A vamigazgatasi eljaras soran az ugyféel szamanamas dontés meghozatalétel
az ugyfelet megilleti a meghallgatashoz val6 jogddetés alapjaul szolgéalé okok
megismerésenek és allaspontja kifejezésénekdolsbmgpe, kivéve, ha jogszabaly abtt
eltéen rendelkezik.

» Ha a kulfoldi expoiir a vamaru-nyilatkozat adatait modositja, a vang@dem szab
ki birsagot, ha a korrekciéra okot adé okmany Kedht kovet 60 napon belll
kérelmezik a vamhatdsagtél a modositast (erre ebhligap allt rendelkezésre).

» Tovabbra is csak a teljes vamigazgatasi birsag 26kl megfizetni, ha a vamhianyt
okozo6 hibat az ugyfél a fenti hatafid tul, de még a vamhatdésag eliereése eitt
Onellerbrzés keretében feltarja.

» Az adokrél, vamokbol, illetékekdh és egyéb intézkedésekbereds kovetelések
behajtasara iranyuld kolcsonds segitségnyujtasdiids2010/24/EU (2010. marcius
16.) tanacsi iranyelv (Behajtasi iranyelv) targgtdlyanak bvitésével lehéivé valik,
hogy a behozatali és kiviteli vamokon kivil a newedsségi addkra és dijra, a
vamjogi szankciéra, a vamhatosagi eljarasi koltségeis lehet behajtast
kezdeményezni az Uni6 tagallamainal.

» A vamtorvény hatalya ala tartozd6 személyek nyilaédsba vételével és
nyilvantartasaval kapcsolatos Ugyekben az allamd- agk vamhatésag jar el. A
nyilvantartasba vételre vonatkozo részletes szakatyaz adozas rendferszold
torvény tartalmazza, azok kikerllnek a vamtorvéhyb

14. Jovedéki ado

14.1. Alkoholok

A sor adolalapja a hektoliterenkénti Balling- (Piatdok helyett a hektoliterenkénti
alkoholfokra valtozik.

A kislizemi sorbzésre kilon szabdlyok vonatkoznak. Kisuizemid&itének jov évisl a 8
ezer hektoliter éves ternédlapacitast el nem @isorgyartd tzem misul.

2012. januér 1-jét a mas sorgyartd Uzetitjogilag és gazdasagilag fuggetlen, nem licencia
alapjan ntikodé kisizemi sobzdékben dlallitott sor 50%-0s, kedvezményes adomeértéekkel
adozik, a jovedéki biztositek minimuma a jelenlégére, 500 ezer forintra csokken, ami
megbizhaté addésok esetén csak 250 ezer forintasshigkminimumot jelent. Tovabbi
egyszeiisités, hogy termékmeérleg parhuzamos vezetése hedegséges a szamviteli
szabalyoknak megfelglkészletnyilvantartast vezetése, tovabba aézsdék mentesilnek a
fuggetlen kdnyvvizsgalo altal hitelesitett mérlegskitése alol, valamint valaszthatéva valik
szamukra a vényilvantartds elektronikus vagy papir alapu vezetés az abbdl tortén
adatszolgaltatas.

14.2. Dohanytermékek

2011. november 1-jét kezdsdéen harom lépésben, azaz a tovabbiakban 2012. @il
és 2012. november 1-fdtemelkedik a dohanytermékek tételes (ezer darabunizetend),
tovdbbd a szintén mennyiségben kifejezett minimujaad(a fogyasztéi ar %-aban
meghatarozott adékomponens nem valtozik).
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2012. majus 1-jéél az addjegy vonalkodot is fog tartalmazniaz alkoholtermékekre
alkalmazott zarjegyhez hasonloan. Ezzel I@etvalik az addjegy sorszaméabdl az addjegy
felhasznaldk altal szolgaltatott adatok alapjaerenek azonossaganak elberése.

2012. julius 1-j&l az alkoholtermékek zarjegye esetében alkalmazaatibalyokhoz
hasonloan naponta kell adatot szolgaltatni az ggéjekészletvaltozasairol.

2011. november 1-j6t hatdlyos az a rendelkezés, amely a dohanytermgiesdéki
adomeértékének valtozasa esetén, a mértékvaltordlyliamlépéesét szamitott 30 napon tul a
jovedéki engedélyes kereskedmportald, 60 napon tal pedig a nem jévedéki eédyes
keresked (kiskeresked) kizarolag a hatalyos mérték szerinti dohanytemhékiékesithet. E
szabaly megszegése esetén a vamhatosag birsabbatskd tovabba a fellelt terméket
elkobozhatja.

14.3. Asvanyolaj

2011. november 1-jék a tizeb-, fitéanyag és az lzemanyag célu gazolaj adomértéke 97,35
Ft/literrél, 110,35 Ft/literre emelkedett.

A gazolaj adémértékének emelkedésével egyitt askedelmi gazolaj utani ado-
visszaigénylés mértéke iséth 6,50 Ft/liter6él 19,50 Ft/literre. (A mefgazdasagi célu
gazolajfelhasznélas esetén az ado-visszatéritésknd0% helyett 82% lett.)

A kereskedelmi gazolaj adokedvezménye azonbanljefea gazolaj adémértéke (110,35
Ft/liter) és az unidés adéminimum (330 €/1000 litéfrban kifejezett 6sszege kozotti
kilonbség lehet. Az addminimum Ft-ban kifejezetszégét 2012-re a 2011. oktéber 1-jei
arfolyam (292,55 Ft/euro) alapul vételével kell matirozni. Ennek kovetkeztében 2012.
januar 1-jédl a kereskedelmi gazolaj adokedvezménye 19,5Qd¥tdi 17 Ft/ literre csokken.
Az engedélyezett gazdalkodoéi statuszt (AEO tandésity szerzett személyek megbizhat6
engedélyesnek miistlnek, melynek kovetkeztében az egyébként nyljtaiiiledéki
biztositék 50%-aval megegyedsszed biztositékot kell csak nyujtaniuk.

Szigorubb szabalyok vonatkoznak a bejegyzett kewdgkeés tarolo adodraktarak jovedeéki
biztositékara azzal, hogy az adofizetési kotelsagtiegfeljebb 50%-kal, illetve 50 millié
forinttal haladhatja meg a rendelkezésre allo Bitélk 6sszegét.

14.4. Eqyéb modositasok
» A piacokon, vasarokon val6 értékesités koréveldwil az adézott, zarjeggyel ellatott
bér- és magankott parlatok értekesitési leisége.
» AdOmentessé valik a jovedéki terméknek nem a6 gyogyhatasu
készitményekhez felhasznalt alkohol.
» A mezvgazdasagi gazolaj utani adé-visszaigenylés kapekaktronikus eljarast kell
>

alkalmazniuk az egyéb adodk tekintetében elektranbbavallasra kotelezetteknek.

A természetes szemeélyek a sort, gyimadlcsbort, persgddémentesen, adoraktari

engedély nélkil hazilag dallithatjak elé, kizardlag sajat fogyasztasra,

haztartasonként évi 1000 liter mennyiségig elbzetes bejelentési kotelezettseg

mellett.

A termebk Aaltal Gzemeltetett Uzletekben sajat elballitasi bor kimérve is

forgalmazhato.

» A nem U(jratolthet lezarasu, felbontast kovein levegmentes, ezért hosszabb iilej
tarolast biztositd bag-in-box kiszerdldsorokat nem kell zarjeggyel ellatni.

A\

15. Kérnyezetvédelmi termékdij

Jelenésen modositasra kerilt a koérnyezetvédelmi termeéld§zolo 2011. évi LXXXV.
torvény idén nyaron elfogadott szévege.

A felkészilés kapcsan gondot jelent, hogy jelent&ég nem ismertek a torvény végrehajtasat
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biztositd rendelek sem, pedig azoknak is rengeatégi jelentsédi részletszabalyrol kell
rendelkeznitk.

Az Uj termékdij-szabalyozasbaem kapnak szerepet a jelenlegi hasznositast koordilo
szervezetek,igy az egyéni hulladékkezelési modot nem vélasaztéalanyoknak a teljes
termékdijat meg kell fizetnitik, ami jeléstkoltségndvekedést fog okozni.

A legjelentésebb valtozas a csomagolas illetve a csomagolészeriletén tortént.
Januartol minden olyan anyagnak és eszkdznek ézbelfldi forgalomba hozatala illetve
elss belfoldi sajat célu felhasznaldsa termékdij-fizetédtelezettséget keletkeztet, afiib
csomagoldeszkoz (példaul raklap) vagy csomagoléisaib eb (példaul a zsugorfélia).

Nem lesz a bérgyartas feltétele az, hogy a gyatasdhasznalt minden anyagot/ félkész
terméket a bérgyartatd bocsasson a bérgyarto iermbsére.

Januértél azok a kiadvanyok minssilnek reklamhordozd papirnak, amelyek
osszfellletének legalabb 50% reklamot tartalmaz. A reklamhordozo papirt belféldon
eléallitd nyomdéanak kell a reklamhordozé papir termékdjat megfizetnie.

A csomagoloeszkdz, a csomagoloanyag illetve a makididozo papir ets belféldi
értékesitjének a szamlan &t zaradékszoveget kell feltintetnie.

Valtozik, hogy milyen esetekben lehet a kérnyezeldi termékdijat atvallalni, illetve
visszaigényelni.

A negyedik negyedévre vonatkozoan termekdijeglet kell fizetni, amely a targyév 8ls
hadrom negyedévében fizetett dsszes termékdijnak szdzaléka. Az é&leget a harmadik
negyedéves termékdij bevallasban kell megallapitapaz nem kell rola 6nallo bevallast
benyujtani), és a targyév december 20-4ig kell metfi. A tényleges negyedik negyedéves
termeékdij-fizetési kotelezettség és a bevalloslegl 6sszegének a kilénbségét a negyedik
negyedéves bevallason keresztil kell rendezni.

Be kell adni a ,nullas” termékdij bevallast arranegyedévre vonatkozéan, amelyben nem
volt termékdij-fizetési kotelezettség.

A 2012. ebtti évekre vonatkozd termeékdij kotelezettségeknek &011. december 31-én
hatalyos, réqi szabalyozas alapjan kell eleget ten?012-6t kfvetéen is.

16. Reqisztracios ado

16.1. Gépjarniflotta-Uzemeltet altal bérbe adott személygépkocsi adokételezedtseg

A gépjarntiflotta-tizemeltetk szaméara, az éltaluk magyarorszagi hasznalattese aott, am
kulfoldi rendszamu személygépkocsi utan a bérbes aifdartamaval aranyos regisztracios
adot kell fizetni. A regisztracios adofizetési Kéettség a motorkerékparok flottatizeméltet
altali bérbeadasara nem vonatkozik.

A flottatizemelted addzonak a bérbeadasi sfgles megkotéséet kovetl5 napon belll
kezdeményeznie kell a regisztraciés adomegéllapt@sast a vamhatosagnal, és igazolnia
kell, hogy flottatizemeltének mirbsuil.

A regisztraciés ado O6sszege a Rega tv. melléklkténés Il. részei szerint megallapitott
adonak a bérleti itartammal — a melléklet Ill. részében meghatarokoics alapjan
szamitott - ardnyos 0sszege.

Adofizetés ellenében a kulfoldi rendszamu szemglkgésit Magyarorszagon vedet
személyt nem lehet a kdzuti kdzlekedésezold toérvény szerinti azon birsaggal sujtaniem

a kulfoldi rendszamu személygépkocsik magyarorshagenalatdhoz kapcsolddik. A birsag
aloli mentesulés érdekében a vdmhatdség altal ki@ olast kell bemutatni.

16.2. Reqisztraciés adoétételek

©Ko6nyvebi Praktikun® 25



Ado- th- és egyéb valtozasok 2012.januar

Jelenésen csokkennek a regisztracios adoétételek. A kéaetge legkevésbé szennyeil)
személygépkocsik adététele a hatalyos adotéteimiadh kevesebb, mint 20 %-ara csokken,
az elektromos meghajtasu, kizarélag elektromos €itthet) személygépkocsik adoja 0 Ft
lesz. A rosszabb koérnyezetvédelmi mutatdju, régshbmélygépkocsik adotétele is csokken
azonban ennek aranya a kornyezetbarat autokhostdépebb.

17. Céqgautoadod

A 2009. februar 1-je 6ta hatalyos cégautéaddé syabas jelenlegi rendszere nem tesz
markans kilénbséget az egyes személygépkocsiktkdziit vagyoni értéke alapjan, tovabba
nem veszi figyelembe a kérnyezetvédelmi szempomtskan. Emiatt az Orszag@jgs az
alabbi adotételeket fogadta el. Mégsem valtozikalbdra is a hatélyos szabalyok szeriévi-
négy alkalommal — kell adét fizetni és bevallani.

Gépjarmii
hajtdémotorjanak Kornyezetvédelmi osztaly-jelzés
teljesitménye (kW) | 0-4 osztaly 6-10 osztaly 5; 14-15 osztély
0-50 16.500 Ft/ho 8.800 Ft/h6 7.700 Ft/h6
51-90 22.000 Ft/ho 11.000 Ft/hg 8.800 Ft/h6
91-120 33.000 Ft/h6 22.000 Ft/hg 11.000 Ft/ho
120 felett 44.000 Ft/hé 33.000 Ft/hd 22.000 Ft/ho

18. Népegészsegugyi termékado

» A nemrég hatélyba lépett népegészséguigyi termédbsinnld 2011. évi ClIl. térvény
(a tovabbiakban: Neta tv.) modositott szabalyaelértben 2012. januar l-{étaz
izesitett sorok, az alkoholos frigdit és a gyumodlcsizek is adokdteles termékek
lesznek.

» Az udivitalok és a cukrozott készitmények esetén januazblkell majd figyelni,
hogy az adott termék tartalmaz-e hozzaadott cukést, mennyi a termeék
dsszcukortartalma.

» A legalabb 25% gyumolcshanyadot tartalmazé dkditnellett a legalabb hasonlo
z6ldséghanyadot tartalmazo iditsem lesznek adokotelesek. Emellett a legalabb
50%-ban tejalapanyag felhasznalasaval készulbitalik sem fognak az adokoteles
termékek korébe tartozni.

Valtozik az addkoteles energiaitalok fogalma.

Az elérecsomagolt cukrozott készitmények esetén az 50%eghaladé aranyban
tejalapanyagot tartalmazo termekek szintén kikexkibez adokoteles termékkdib

Az adodkoteles sos snackek eddigi koredkid az extrudalasi eljardssal készitett
termékekkel.

Valtozik az adokotelezettség ala nem tartozo swoséieek kore is: a kenyér mellett a
Magyar Elelmiszerkonyv szerinti, legfeliebb 2 gr/i€ gr sotartalm( séipari
termékek lesznek adémentesek.

Y WV VYV

19. Baleseti ado

A Népegészsegugyi termékadérol szold torvény azszasgglgy forrasainak ébitése
erdekében 2012. januar d-egy Uj adébnemmel, a baleseti addval egészul kiado tdbb
elemében kapcsolddik a kotetegépjarnti-felelosségbiztositasi kdtelezettség teljesitéséhez.
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A gépjarmi Uzembentart6janak baleseti add fizetési kotelezgdt keletkezik. Az
adokotelezettség a biztositasbsdak el napjan keletkezik és annak utolsé napjaimniz
meg.

Az ado6 alanya a biztositoval szédeéses kapcsolatban allé gépjériizembentarto (illetve az,
aki a koteled gépjarnii-felelosségbiztositasi szémés megkotésere lett volna kotelezett).

Az ado6 alapja a fizetedd koteled gépjarnti-felelosségbiztositas éves dija, illetve a
biztositassal le nem fedettégkakra e$ fedezetlenségi dij. Hatarozotttdrtamu biztositas
esetén az ado alapja a hatérozditadamra megallapitott biztositasi dij.

Az adlé mérteke az adodlap 30%-a, de a biztosito &atkiselésével érintett ddzak alatt
naponta legfeljebb 83 Ft / gépjainil2 honapra legfeljebb gépjéaiirenként 30.295 forint
lehet).

Az ad6 — Bszabalyként — beszedéses adokéidkadik. A biztosito az adét az esedékes
biztositasi dijjal egyiltt szedi be az adoalanyidgjd a beszedett 6sszeget — a beszedést
kovet hd 15. napjaig — befizeti és bevallja az allandretdésaghoz.

A beszedés kockazata a biztosito feds€ge, az addt ugyanis akkor is kdteles megfizietni,
annak beszedését elmulasztotta.

A kalfoldrél igénybe vett biztositasi szolgaltatas esetédsaadbalytol eltéren az add alanya
Onaddzassal teljesiti adokotelezettségét, azazreaga allapitja meg, vallja be és fizeti meg
az adot, ugyancsak a biztositasi dij esedékeskéget) honap 15. napjaig.

20. Agazati killénadd

Modosul a bolti kiskereskedelmi tevékenység fogalBwiti kiskereskedelem minden olyan
kereskedelmi tevékenység, ahol $ként nem vallalkoz6 maganszemélyt is kiszolgélnak,
azaz nem mas, mint a fogyasztasi javaknak a nagylsézg szamara nyitva allé értékesitési
csatornakon keresztul torderértékesitése. A vallalkozd fogalma alatt a helgisitvény
vallalkoz6 fogalmat kell érteni. A médositas a kiletéssel egyidéjeg lép hatalyba, tekintve,
hogy az ad6zdkra hatranyos valtoztatast nem fogaimen.

21. Kulturalis ado

Az Gjonnan bevezetésre kafllulturalisado-fizetési kotelezettség ala esik 2¢a2uar 1-6l:
» a pornograf tartalma termékek @lselfoldi teljesitési hely értékesitése,
» meghatarozott pornograf tartalmu szolgéaltatdsoktaga, tovabba
» az erotikus tartalmu telefonszolgaltatas nyujtasa.

Az ad6 mérteke az addalap 25%-a.

22. Ad6zés rendje

A 2012. évre vonatkoz6 adovaltozasok kozil a legthbmodositas az adozas rendjét
sz0I0 torvényt érinti.

22.1. Modosulnak a kulféldr Magyarorszagra kikaldott — kalféldi ~ munkavallalok
bejelentésével kapcsolatos szabalyok.

A Magyarorszagra kikuldoétt kulfoldi munkavallalOkagyarorszagi szja-kotelezettségének
keletkezéséil az &llami addhatdsag bejelentés utjan értesul:

e az un. 183 napos szabalyon kiviul a bejelentésldézettség minden kirendelésben végzett
adokoteles tevékenységre vonatkozik,

* a bejelentési kotelezettség a tevékenység megkekdr ismert koérilmények alapjan,
illetve ezen korllmények valtozasa esetén is ftdjed.
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A foglalkoztatonak a bejelentési kotelezettségdeakenység megkezdése és a valtozas
bekovetkezése esetén is 30 napon belll kell tedj@si A magyarorszagi tevékenység
befejezésének bejelentési szabalyai nem valtoznak.

22.2. Személyi jbvedelemado-bevallas késedelmegiijéranak kimentése

Valtozik a birsag-kiszabasi ,moratérium” gszaka: az 0j szabdaly szerint az adohat6sag
november 20-ig nem szabhat ki mulasztasi birs&tpia maganszemély kulfotidrszarmazo
jovedelemmel is rendelkezik, a kimentés indoka tled®eis, hogy az adé megéllapitasahoz
nemzetkdzi egyezmeény, viszonossag, vagy kulféldjaglvizsgalata sziikséges.

22.3. Bizonytalan addjogi helyzet bejelentése

2012-6l (] jogintézmény a bizonytalan adojogi helyzetdbentése. A bejelentést akkor teheti
meg az adoz0, ha az adokotelezettséget keletkeréetyallas addjogi megitélésében
bizonytalan, és emiatt a bevallasaban feltintatikit vagy add-visszaigénylés hibas lehet.

A bejelentés legfontosabb jogkovetkezménye, hogyaddhatésag egy esetleges dkds
ellendrzés soran a feltart adéhiany vonatkozé része ngém szabhat ki adobirsagot, tovabba
az adozé mentesilhet a mulasztasi birsagtol is.adahiany és a késedelmi potlék
megfizetése aldl a bejelentés nem mentesit.

A bejelentést nem vonatkozhat altalanos forgalmi a@ra, innovacios jarulékra, valamint

a szokasos piaci ar megallapitasara, vagy adokedvegny igénybevételére.

A bejelentés feltétele, hogy lgyvéd, adétanacsadoszakétt vagy okleveles addszakért
altal ellenjegyzett jegykonyvben régzitésre kertiljon a bejelentés alapgaalgalo tényallas,
az arra iranyado jogszabalyi rendelkezés, valammtadozé altal képviselt, indokolassal
ellatott jogszabaly-értelmezés. A jedikdnyvet a bejelentést koveB napon belil be is kell
nyujtani az allami adéhatésaghoz.

A bejelentés dijkoteles, mértéke adonként az adildesban feltintetett fizetedvagy
visszaigényelt ado 6sszegének 0,5 szazaleka, addaldyszazezer, és legfeljebb 6tmillio
forint. Az esetleges adobirsag aldli mentesiulék @gogszefen megtett bejelentéshez
fizédik, a vonatkoz6 feltételek fennallasat alaposag kedl vizsgalni.

Az olyan adémegdllapitasiddzakra vonatkoz6 bejelentést, amelyre vonatkozbeddlasi
hataridd 2012. januar 1-jét mededoen lejart, az addzo legk#ish 2012. januar 31-ig, a
bejelentés hatalya ala tartoz6 adobevallas bersargk napjan irdsban is megteheti.

Az atmeneti szabaly alapjan benyujtott bejelentéssitén az adohatdosag az diteast a
jegyzokoényv benyujtasat kovétc0 napon bellil megkezdi.

22.4. Feltételes add-megallapitas

22.4.1.Tartés feltételes ado-megallapitas

Térsasagi add kotelezettség tekintetében deBetdlik, hogy a feltételes ado-megallapitasi
hatarozat adohatésagi Kketeje 3 évig az adokotelezettség valtozasaval jard
jogszabalymaodositas esetén is fennmaradijon, ha:

» az adozonal az adoévet mégéladoévben az atlagosan foglalkoztatottak |étszégedbb
200 16, és/vagy

» az ad6z6 mérlebsszege az addévet megdl addévben legalabb 1 milliard forint.

* A tartés feltételes adb6-megallapitas dija a normlgaras dijanak haromszorosa, de
maximum 15 millié Ft.

22.4.2. Gyorsitott feltételes add-megallapitas
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Lehebtve valik ,gyorsitott” feltételes add-megallapitdstarozat kibocsatasa. A stisgegi
eljarasban az lgyintézés hatarideje 30 nap, hidldgésetén a hianypaotlastél szamitott 30
nap, amely legfeljebb 30 nappal meghosszabbithato.

A surgisségi eljarasban tortérelbiralasra irdnyuld kérelem dija a feltételes-admallapitas
irdnti kérelem adozoéra irdnyadé mértekének kétseere

Uj szabaly, hogy a kutatas-fejlesztési tevékenysgmositését is igényl feltételes
adomegallapitas iranti kérelem esetén a kérelerwdgeeplni kell a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivatala mirbsitést tartalmazo6 hatarozatanak masolatat.

22.5. K+F tevékenységddetes, valamint utélagos ndisitése

2012. januar 1-jét a feltételes addmegallapitas intézményéhez hasoahdszer kerdl
bevezetésre a kutatas-fejleszéésies a technoldgiai innovaciorél szolé tdrvényben
meghatarozott K+F tevékenységek #sitése esetén is. Az éektes midsités soran a
tevékenység megkezdését mégéén a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalandl a
tevékenység K+F jellegének megeitését lehet majd kérni. Az eljaras részletszaialy
kl6n jogszabaly tartalmazza majd.

Ellenérzés soran- utélagos ndisitési eljaras keretében - az adohatdsag szintgkeresheti a
Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalat.

22.6. Ellerdrzési szabalyok

22.6.1. Az egyes gazdasagi események valodisag@rsgdlatara iranyuld ellénzés

Uj eléiras 2012. januar 1-j@t az egyes gazdasagi események valddisaganak letzaga
irAnyuld ellerdrzés. Az eljaras célja a valddisagvizsgalat mekggyes kincselekmények
elkdvetési értékének megallapitasa lehet. Az étiars ellerzéssel lezart itbzakot nem
teremt. Az ellefirzés megallapitasai alapjan az adézo iratainak|vantartasainak,
bevalldsainak rendezésére, potlasara illetve Oeiésére kotelezh&t A kotelezés
elmulasztasa esetén az ad6z0 a vizsgalt gazdesdményekhez kapcsolodo szamlak netto
értékének 50 %-aig, de legfeljebb 1 milli6 forintegjed mulasztési birsaggal sujthato.

Az ellerdrzés megkezdés#iraz adohatésag nem kildéeétes értesitést, az elignés a
megbizélevél kézbesitésével kédik. Egyes nevesitett esetekben az adohatésag a
megbizdlevél kézbesitését is mndeheti, ilyenkor az ellefrzés a megbizélevél egy
példanyanak atadasaval vagy az altalanos megbé&diemutatasaval keédik.

22.6.2. Koteled ellensrzés

Megs4inik a felszamolas alatt allo ad6zék koteldz és a legnagyobb adoteljesitménnyel
rendelkezs 3000 adozd legaldabb haromévente valamennyi addnexmonatkozasaban
torténé kotelez ellenérzéese.

22.6.3. Az elletirzés befejezése

Az adohatdsag valamennyi, adatokijggset célzo ellefrzés megallapitasait ismertetheti, és
a jegydkonyvet atadhatja az ellérzésnél jelen &y alkalmazottnak. (Korabban erre
kizarolag probavéasarlas esetén volt [6kég.)

22.6.4. Kiegészitellerbrzés

A modositas az adOhatésdg altal kezdeményezetéedess folytatdsanak a hataridejét
szabalyozza. A kiegésgitellerdsrzés hataridejét az ellérzés meginditasanak alapjaul
szolgalé ok felmertléséit kell szamitani és elrendelésére legfeljebb aznélkés
befejezésél szamitott 30 napon belll kerllhet sor. A kiegésellenrzés 15 napig tarthat.
Az ellersrzésbl ilyen esetben is jegygkonyvet kell késziteni.
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22.6.5. Ismételt ellginzés

Jogalkalmazast sedit modositas, amely szerint nincs helye ismételt nétlees
lefolytatasanak, ha a korabbi ellerés eredményeként hozott addhatdésagi hatarozatot
birésag mar jogésen felllvizsgalta.

22.7. A jogkovetkezményeket érdnwaltozasok

22.7.1. Késedelmi potléek

Nem kell késedelmi potlékot fizetni a vagyonszerz#etéktartozas utan, ha, az illeték
kiszabasa utan az egy éven belll eladott masils lakékének beszamitasa vagy a jogigylet
eredeti allapot helyreallitasaval val6 felbontasatnkertl sor az illeték térlésére.

A magannyugdijpénztari potlék nyilvantartasa, bdége kikerll az adohatésag hataskaléb
ennek megfelélen a tagdijra vonatkoz6 specialis késedelmi pdailébalyok is hatalyukat
vesztik.

22.7.2. Adbbirsag

Jelenésen szigorodik az addbirsdg mértéke azokban aokmivjogellenes esetekben,
amelyben az addéhiany bizonylatok, konyvek, nyileéidtsok meghamisitasaval,
megsemmisitésével fligg 6ssae&korabban hatalyos szabalyok szerinti 75%o0s mértékrél

az adohiany 200%ara emelkedik a birsag.

Megs4inik a minésitett ad6zok esetében koteléen alkalmazandd alacsonyabb birsag
mértek.

A jarulékkulonbozet, az adohiany (jarulékhiany) asjogkovetkezmények megallapitasa
kizarédlag a foglalkoztat6 terhére torténik, atidddetlentl, hogy levonasi kotelezettségének a
munkaltato (kifized) eleget tett-e.

22.7.3. Mulasztasi birsag

Az egyes gazdasagi események valédisaganak vigsgalaanyuld elleérzés soran tett
felhivas nem teljesitése esetén a vizsgalt addapsgalt gazdasagi esemény szamla szerinti
nettd értéekének 50 %-ig, de legfeljebb 1 millidifdig terjedd mulasztasi birsaggal sujthato.

A kozzétett beszamoloval kapcsolatosan mulasztiisadp kiszabasara ezentul csak akkor
kertlhet sor, ha az a beszamol6 szempontjabdl ¢gsyesk mitsile informaciokat nem
tartalmaz vagy tévesen mutat be.

Uj mulasztasi birsag tipus az Uzletlezarast helyaisit mulasztasi birsag.

A Tao torvény modositasa Uj nyilvantartasi kotetesBgiet vezet be az ellgadott kalfoldi
tarsasagokkal folytatott jogugyletékr Ezen kotelezettség megszegése esetén az addzo
mulasztdsi birsaggal sujthaté, amelynek mértékezakdsos piaci ar meghatarozasaval
kapcsolatos nyilvantartdsra vonatkozodilsok megszegése esetén fizetenblirsag
mértékével azonos.

A szokasos piaci ar meghatarozasaval kapcsolatdsantartasok tekintetében jelést
szigoritds, hogy az ismételt jogsértés esetén agmdsi birsag nyilvantartasonként 4 millio
forint is lehet, illetve az efsizben megallapitott jogsértés miatt kiszabottagrésszegének
négyszereseéig terjedhet. Ez azt jelenti, hogy gamggzon nyilvantartdsra vonatkozé, ismételt
mulasztas esetén a mulasztasi birsag akar 16 faitlitt is lehet.

22.8. Felugyeleti intézkedés

Korlatozottabbé valik a feligyeleti intézkedés tr&eérelem lehdisége.

Az adopolitikaért feldls miniszterhez, illetve a NAV felligyeletére kijeldhiniszterhez
intézett felligyeleti intézkedés tigyvéd, adétanaesadoszakést vagy okleveles addszakért
ellenjegyzéséhez kotott.
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Y

Immar a térvény szovege is kimondja, hogy a biré&lég felllvizsgalt dontés targyaban
nincs helye feligyeleti intézkedésnek.

A fellgyeleti intézkedés iranti kérelem érdemi wgakt nélkil nem utasithatd el a
tovabbiakban arra hivatkozassal, hogy a dontés ategvatasa nem varhato.

22.9. Bejelentési szabalyok

» A tobb allamban illéiséggel rendelkéz gazdasagi tarsasag koteles a tényleges

Uzletvezetése helyének bejelentésére, tovabba hgyamaadoigyi illeiségét a

tényleges Uzletvezetési hely alapozza meg, abbamesathen az ad6zé koteles

bejelenteni a magyarorszagi tényleges Uzletvezhtdget. Az addzo tovabba koteles

annak bejelentésére is, ha a tényleges uUzletvéretiéhelyét Magyarorszagrol masik

allamba helyezi at.

Az elektronikus alapon rendelkezésre allé bizomiads nyilvantartasokrzésének a

helyét kozvetlenil az allami adéhatosaghoz kekleageni.

A flggetlen felek kozotti készpénzfizetés bejelerge dsszeghatara 6tmillio

forintrél kétmillio forintra csokken.

A Kkolcsbnvew koteles a munkaéikolcsonzéssel oOsszefitgg torvényben

meghatarozott adatok bejelentésére.

A valtozas bejelentés szabalyai szerint kell bejele a tovabbiakban a VPID

(vdmazonositd) szam megallapitasa alapjaul szolgféokban bekovetkédbarmely

valtozast.

» Az addz0 ezentul a kapcsolt vallalkozasi viszongsdieését kovet 15 napon beldl
koteles ezt bejelenteni.

YV V VYV V¥V

22.10. K6z0sségi adoszam megéallapitdsa

Az ad0z0 a kbzosségi adészam megallapitasara \antabiejelentést, kérelmet az addészam
irAnti kérelemmel egyidéjeg is ebterjesztheti, az allami adéhatésag a kdzosségizadist
legkorabban az adészam megallapitasanak napjdapitg meg.

22.11. Az adoszam felfiiggesztés, adészam torlés

Az addészam felfiggesztése nélkil kertl sor az dddpriésére a tovabbiakban azon ad6zo6
esetében, amely bejelentett székhelye nem valds wagy a ra iranyado szabalyoknak
megfeleb szervezeti képvisél az allami adohatdsaghoz nem jelentette be.

Roévidebb lesz a felfiiggesztés ideje, a modosit&srabbi 30 napos #bzakot 15 napra
réviditi. Valtozas, hogy a 60 napos Uzletbezarasétslt elrendelése a tovabbiakban nem
alapozza meg az addészam felfliggesztését.

22.13. Adoregisztracios eljaras

Addregisztracios eljarast vezetnek be az adészagalhapitasa és valtozas bejelentés esetén.
Az addregisztracios eljaras lényege, hogy az adéhgtmegbizhatdsagi vizsgalatot folytat le
a vezeb tisztségvisdivel, illetve a képviseleti joggal, vagy az 50 %roeghaladd mérték
szavazati joggal rendelk&zaggal, részvényessel szemben az adészam meg@ipivagy a
vezed tisztségvisdi, illetve a tag (részvényes) személyére vonatka@fozas bejelentést
koveben.

Az adohat6sag a megbizhatdsagi vizsgalat sordmemesztseégvisd, illetve a tag ,adozasi
elééletét” vizsgalja, amely vizsgalat eredménye alappgosult lesz arra, hogy az adészam
kiadasat megtagadja, illetve a mar létezl6z6 addészamat tordlje, ha a vézetztségvise
vagy tag a térvényben felsorolt, objektiv moédon hagrozott, sulyosan jogszabaly§ért
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vagy a koltségvetés szamara jetsnhatrannyal jar6 magatartast gyakorolt meghatérozo
idészakon belul.

Az adohatosag emellett fokozott adohatosagi feliegysa vonhatja az Gjonnan alakult azon
adozokat, amelyek vezetisztségvisdiinek, tagjainak ad6zési multja alapjan alapos okkal
lehet arra kovetkeztetni, hogy a visszaélések eélése érdekében a fokozott hatdsagi
figyelem indokolt.

22.14. Fokozott adohatéséagi feltigyelet

Az adoregisztracios eljarast kogeh az adohatosadg kockazatelemzési eljarast folgiat
amely eredményeképpen az ad6zasi szempontbdl latosimk mitisitett adézokat fokozott
adohatdsagi feligyelet ala vonhatja.

A fokozott adbéhatésagi feligyelet legfeliebb 1 éwlj fenn. A fokozott addhatdsagi
felligyelet tartalma iranyulhat az ad6z6 egyébkantanyado altalanos forgalmi adébevallasi
gyakorisagnal gyakoribb bevallds benyuljtasara, véggzestt nyilatkozat az addzora
egyebkent iranyadd benyujtasi gyakorisagnal gyakobenyujtasra kotelezésére, illetve az
adobevallds, illéleg az addbevallassal egyenétiéknyilatkozat adotanacsadoéval,
adoszakéfivel, vagy okleveles addszak@rel tortérd ellenjegyeztetésre kotelezésre.

Az allami adohat6sag az addszamot felfiiggesztésiinékli, ha az ad6z6 az eljarasban, vagy
a fokozott feliigyelet istartama alatt nem @kddik egyutt, vagy jogséstgyakorlatot folytat.

22.15. Munkaltatéi adomegallapitas

Az adbhat6sag a nem munkaltatoi adémegallapitadi ipgnybevételével teljesitett bevallas
adatait csak akkor dolgozza majd fel, ha a megdéridn belll a maganszemély igazolja,
hogy a munkaltat6i adémegallapitas valasztasaravodijogosult.

22.16. Bevallasi szabalyok

2013-6l az A&ltalanos forgalmi ado bevallasban nyilatkoZell az olyan, belf6ldi
termékértékesitédl; szolgaltatdsnyujtasrol kibocsatott és/vagy battmit szamla adatairdl,
amellyel kapcsolatosan az adott elszamolasisadkban az addzonak afa fizetési
kotelezettsége keletkezett, vagy amely utan azeislasi idszakban az ad6z6 adolevonasi
jogot gyakorolt.

Az dsszestt jelentés részletes szabdélyait NGM miniszteri régtdegja tartalmazni.

Szigorubb feltételekkel lehet a joven az afa gyakoribb elszamolasat és bevallasés (év
helyett negyedéves, negyedéves helyett havi) valaisz

22.16.1. Onelledrzési szabalyok valtozasa

Kikeril az Art. rendelkezései kozlil az Oneliexés benyljtasara &t hataridd és
kapcsoldédoan valtozik az dnelt@mési potlék szamitasanak szabalya is: az Uj rkedések
szerint az onellefrzési potlékot az dnellérzési lap benyujtasaig kell felszamitani.

22.16.2. P6tl6 bevallas
Az oOnellerbrzés szabalyaihoz hasonloan csak az éliss megkezdésének napjat mégeél
napig lehet a jéében az elmulasztott bevallast pétolni.

22.16.3. Bevallast helyette$ityilatkozat

Az un. ,nulla értékadatu bevallas kivaltasarol ézbévallast helyettesitnyilatkozat” csak a
bevallas benyuljtasaraééit hataridig nyujthaté be, ezt kovéen az addéz6é az elmulasztott
bevallas benyujtasaval teljesitheti csak bevakéawlezettsegeét.

22.16.4. Az Un. '08-as,'58-as bevallas
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Jelenésen valtozik a bevallas adattartalrajovében a magannyugdijpénztari tagdijra
vonatkoz6 adatok (kivéve a pénztari tagsag tényétkikerlilnek a bevallasbol A
munkaltat6 altal korabban fizetahthrsadalombiztositasi jarulékok mefjsése és a szocialis
hozzéjaruléasi ado bevezetése szintén értelefimzdefolyasolja a bevallas adattartalmat.
Annak az ad6zonak, aki/amely az addév soran barht@igpban ezen bevallas benyujtasara
volt koteles, az ad6év minden ezt kd@véidnapjara mindenképpen be kell nydjtania ezt a
bevallast.

22.16.5. Tevékenységet lezaro bevallas

A végelszadmolasi vagy felszamolési eljaras aldth ad6zoknak a tevékenységet lezard
adobevallassal, illetve a felszamolast, vagy a Ieggenolast lezar6 addbevallassal

egyidejileg teljesiteni kell a meg&té6 azon idszakokra vonatkoz6 addbevallasi

kotelezettségeket is, amelyek teljesitésének logj@rmég nem jart le. Az ezen bevallasokban
bevallott adét a bevallassal egyidlep kell megfizetni.

22.17. Kulféldi munkavallaldk specidlis 6naddz&silsalyai

A 2012-6l alkalmazandd modositas alapjan — ha a jévedelmkifizetitél szarmazik, vagy
a kifizett nem terheli addlevonasi kotelezettség — a kiilfdldt6sédi maganszemélynek
nem kell évkozi ,soron Kkivlli” szja-bevallast be#n valamennyi kapcsol6do
adokotelezettségét a normal Gtemben, az altal&@adskyok szerint teljesiti.

22.18. Az ad6 medfizetése és kiutalasa

A felszamolast, vagy a végelszamolast lezaré adildsok esetében a kiutalasra nyitva allo
hatarids felszamolas, vagy végelszamolas esetén 60 nap.

A maganszemeély jovedelemado-bevallasaban feltiihtasszatéritendlado (koltségveteési
tamogatas) iranti igény kiutalasa teljesitéséngkdeabbi iddpontja —egységesen az addévet
kovet év marcius 1-je.

22.19. Késedelmi kamat fizetése

Az adohatdsag a késedelmes kiutalas utan nem Kemetatot, ha az igénylés az igényelt
0sszeg 30%-at meghaladdan jogosulatlannak bizdkgtdbban 50%-0s hatar volt).
Bankkartyas fizetés korlatozasa pénzforgalmi szayiti@sra kotelezettek esetén:

A modositas alapjan a pénzforgalmi szamlanyitasitelézett addézok esetén - az allami
adohat6saghoz teljesiteéhdbefizetésekre vonatkozéan - az elektronikus feakét és
elszamolasokat biztosito alrendszeren kereszti@iértoratutalas és NAV ugyfélszolgalati
bankkartyas fizetés alkalmazasi koréld#l (fokent a magas kartyadijak miatt).

22.20. A kéltségvetési csalas, mint tiplbselekményi tényallas

A koltségvetés vedelme hatékonysaganak noveléssk@rdn a bintéttorvénykdnyv Uj
tényallast vezet be, koltségvetési csalas elnesekérely magaban foglalja tobbek kézott az
adocsalas es a munkaltatassal 6sszefliggésbentelik@a®dcsalasimcselekmenyét.

22.21. Végrehajtott 6sszeq elszamolasa

Az allami adbhatdsag a végrehajtott 6sszegékélg a maganszemélyek jovedelemadéjanak
elblegére, a levont jovedelemadora, vagy a Kkifizéiltal a maganszemédjt levont
jarulékokra esedékességuik sorrendjében szamolja el.

22.22. Elektronikus Uton &llitott hiteles mésolat mézése
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Az addz06 az iratmégzési kotelezettségét a kilon jogszabalybdiirtaknak megfelélen
eléallitott hiteles masolat mégzésével is teljesitheti, ha azt jogszabaly nenadr

22.23. Elleérzési szabalyok

» Bizonylatot, vagy az alatamaszté sdelest vagy mas dokumentumot, illetve a
transzferar- nyilvantartast a tovabbiakban angémet és francia nyelven is koteles az
adohatdsag elfogadni.

» Az iratok, nyilvantartdsok jogszabdalyi rendelkeidmk megfeldd rendezését,
potlasat, javitasat az adohatdsag &k@n nem engedélyezi, hanem arra kotelezi az
adozot. A kotelezettség elmulasztdsa 1 millio figirterjedd mulasztasi birsaggal
szankcionalhato.

» Az ellerbrzés hataridejébe csak a kotelezettség teljesaksEsinem a hatatidek az
idétartama nem szamit bele, a hatamiimulasztasa esetén a kotelezettség teljesitésére
szabott hatériét kell figyelmen kivil hagyni.

» Az adbhatésag a be nem jelentett alkalmazott utagfizetni elmulasztott adoét, és
jarulékot tovabbra is becsléssel, de legalabb alemkori minimalbér kétszeresének
alapulvételével koteles megallapitani.

» A Kkiutalds ebtti ellensrzés soran az adbéhatésag a nem vitatott koltségjveté
tamogatast, ado-visszatéritést, ado-visszaigéngiésizen részosszegre vonatkozéan
felvett jegydkdnyv alapjan kiutalhatja, mig az eltemést a fennmaradd Osszeg
tekintetében folytatja.

22.24. Ellerzési hatariék

Uj elsiras, hogy a felettes szerv, ibkdg a birosag altal elrendelt (] eljarast (ellést) az
azt elrenddl dontés vagy hatarozat jogex emelkedését kovett0 napon bellil meg kell
kezdeni, a hataridszamitas kezddnapja ebben az esetben az Uj eljaras megkestiézétod
értesités postara adasanak a napja. Felszamoléén ese ad6z0 tevékenységet lezaro
adobevallasainak, vagy az azt mégélidészakra vonatkoz6 bevallasainak Uj eljaras vagy
ismételt elletrzés keretében torténutdlagos elleérzése a felszamolas kozzététélet
szamitott egy éven tul is befejezbiedzzal, hogy egyszisitett felszamolas esetén az (j
eljarast, vagy ismételt ellérzést a felszamolast lezard, az egyes adokotedégeitdl szold
bevallas kézhezvételidtszamitott 45 napon belll kell befejezni.

Uj elsirds az is, hogy a felszamolasi eljarast lezardhedsdllasok utdlagos elléreésére
nyitva all6 hataridt az egyes adokotelezettsédidkrszold bevallas beérkezésket
végelszamolas, vagy hatarozat jd@geremelkedését kouie60 napon belul meg kell kezdeni.
Végelszamolas esetén a tevékenységet lezaré addlseka kézhezvételék, a
végelszamolast lezar6 adobevallasok, a tevékenységmard adobevallasok és a
végelszamolast lezaré bevallasok kozottiosehkrol benydjtott bevallas(ok) utdlagos
ellendrzését, valamint a tevékenységet lezar6 adobewuklliddszakait megélkzé idoszak
utolagos elletirzését a végelszamolast lezard tarsasagi adorébsetalékadorol szold
adobevallas kézhezvétdlEkell szamitani.

Véltozas, hogy az adohatésag mind a kapcsoléd@dias mind a kilféldi addhatésag
megkeresése alatt korlatozas nélkil jogosult ayaiz$olytatasara.

22.25. Kézbesitési vélelem szabdlyainak valtozasa
Az adbhatosag a meghatalmazott részére twnp@stazassal egyidadgg az iratot az adozo
részére is megkuildheti.

22.26. Egyéb valtozasok
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Elektronikus bevallas benyujtasara kotelezettedtéizi konnyitési, adomeérseklési kérelmeiket
kizarolag elektronikus uton teljesithetik

Az () ebirasok eértelmében az elektronikus bevallas bersdiga kotelezett addzok
valamennyi bejelentési, valtozds-bejelentési kawdteégiket elektronikus uton kell, hogy
teljesitsék.

Uj szabaly, hogy az altalanos forgalmi adorol szdtgény szerinti csoportos adéalany
szamara fizetési kbnnyités, adomeérseklés nem elygetiéd.

22.27. Behajtasi iranyelv

A behajtasi irAnyelv szabdlyait atveszi az adézasdjesl szolo torvény. A behajtasi
jogsegély targyi hatalya és az érintett személyi(kdosok kore) jelefisen kildvil, mivel a
behajtasi jogsegélyt a vamkdveteléseken tul alkahinkehet barmely olyan adéra, illetékre,
amelyet valamely tagallam, vagy helyi 6nkormanyzeteeben vetnek Ki.

A behajtas irdnti megkeresések teljesitése egysiadik, gyorsabba valik egy végrehajtast
engedélyed egységes okirat és mas eljarasi szabalyok bewexete

22.28. Iratmedrzési szabalyok
Lehebtvé valik, hogy az ad6zok az iratnéegési kotelezettségiknek a kilon jogszabalyban
eléirtaknak megfelélen elektronikus uton &llitott hiteles masolattal tegyenek eleget.

22.29. Végrehajtasi szabalyok

Az Uj rendelkezés értelmében az adbhatésag az aatbrértozasanak végrehajtasa soran
végrehajtasi cselekményként az ad6z6 addészamlgjaramiartott tulfizetést nem kizarolag
az adbéhatésag altal nyilvantartott adotartozasaagim azokra az adok maodjara behajtandé
koztartozasokra és eljarasi koltségekre is elszdamtjial, amelyeket szintén az adéhatdsag tart
nyilvan. Valtozas, hogy a tulfizetés elszamolasa kételed, arrél az adéhatésag dont.

Az adok modjara behajtandd kdztartozasnakosiilbh fizetési kotelezettséget megallapito,
nyilvantarté szerv, illéleg a kdztartozas jogosultja a fizetési hatatejartat kovet 15 nap
elteltével keresi meg az adéhatésagot behajtadtvége

22.30. Az eléviilési szabalyok valtozasai

Az addhatésdg az altala nyilvantartott tulfizetéssxaigényléséhez valé jog elévilését
koveben a tulfizetés dsszegét a finen addzo kérelmére elszamolhatja az ad6zot tenhés
addtartozasra is.

Emellett az elévilés U] eljarasara tofténtasitds miatti meghosszabbitasara vonatkozo
rendelkezés is pontositasra kertil.

22.31. Szamviteli beszamolo kbzzétételi és lethtdgezési kbtelezettsége

A szamviteli beszamol6 kozzétételi és letétbe Iy kotelezettség teljesitése Uj eljarasi
szabalyok szerint lesz az adohatdsag altal kikémitbet, megsinik az ezen okbdl elrendelt
adoszam-felfliggesztés intézkedése, helyette makidrtsag szabhaté ki két alkalommal. Ha
az adozo az ismételt felszdélitasra sem tesz elkgwlezettségének, az adohatésag az
adoszamot felfliggesztés nélkll torli és kezdeméryegg megsmtté tortéd nyilvanitasat.

22.32. Ugyfélkapun lekérdezléetdatok

Bovil az elektronikus uton (tUgyfélkapunk keresztiéikdrdezhét adatok kore. A jobben
mind a munkavallal6, mind a munkaltato/kifigdekérdezheti az a biztositasi jogviszonnyal
kapcsolatos, maga &ltal tett, vagy ra vonatkoz@leejéseket. Uj lehéség ezen felil az
allandé meghatalmazottak nyilvantartdsanak lekéreézége.
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23. Szamvitel

23.1. Beszamol6 készitése

>

A sajatos egyszésitett éves beszamol6t kégzivallalkozd szamviteli politikajat
egyetlen, a konyvvezetéssel és a beszamolo-késalitdmpcsolatos dontéseket
tartalmazd, irdsos dokumentumként is elkészitheti.
A modositassal lehé&té valik, hogy az anyavallalaton kivil barmely koolgdalasba
bevont vallalkozé valaszthassa az egysigett éves beszamold készitését, feltéve,
hogy az dsszevont (konszolidalt) éves beszamoldzeéigdsahoz szikséges
informaciok ebdllithsara és az anyavallalatnak val6 szolgalteddtévabbra is
alkalmas lesz a vallalkoz6é szamviteli rendszere.
Egyszetisitett éves beszamoldjat — sajat valasztasa alapj&@ajatos modon is
elkészitheti a konyvvizsgalatra nem kotelezett jegemélyiség nélkili gazdasagi
tarsasag, korlatlan mogottes fédéggel ikddd egyéni cég, ha két egymast kdvet
Uzleti évben a mérleg fordulonapjan a kovetkeznagysagot jetizharom mutatoerték
kozul barmelyik keti nem haladja meg az alabbi hatarértéket:

 amérlegbbsszeg a 65 millio forintot,

. az éves netto arbevétel a 130 millio forintot,

*  az Uzleti évben atlagosan foglalkoztatottak szarh@ ft.
A jovében néhany kivéteit eltekintve barmely vallalkozas sajat dontése jalaps
valaszthatja a naptari éVieltérs tzleti évet.
Az egyszefisitett éves beszamolot késgkit is élhetnek a devizaban téréen
beszamoldkészités és kbnyvvezetés teddgtevel.

23.2. Eqyéb valtozasok

>

Kiegésziulnek a rendelkezések arra vonatkozoan, feapn értekesitések esetén,
amikor nyugtat sem kell kiallitani, mit kell figyehbe venni a nettd arbevétel
elszamolasanal.

A jogszabalyok A&ltal koteléen felszdmitandé olyan dijak, amelyeket az
energiahordozé anyag beszerzésekor illetve azt l6Egm szamitanak fel a
ko6zlzemi szolgéltatok, az energiahordozé anyagriilda értékének részét képezik a
jovében.

A jovében lehatvé valik a negativ Uzleti vagy cégérték megszintetba az alapul
szolgalo részesedést valamilyen okbdl, a konyskkivezetik.

Véltozik a napi készpénz-zardallomany szazalékban ifiejezett maximalis
mértéke, az ebz6 Uzleti év 6sszes bevételének 2%helyett 10 % lesz.

A jovében a torvényi élirasoknakmegfelel minden olyan kontirozasi megoldas,
amelyben a szamviteli bizonylathoz egyértelh logikai hozzarendeléssel
(azonositd segitségével) kapcsoljak hozza a konyelii elszamolast a bizonylat
alapjan konyvelt tételeket, azok émbntjat. Az elektronikus uton Kkiallitott és
befogadott bizonylatok feldolgozasanal is alkaln@ahesz ez a lehétég.

A szamwviteli térvény jelenleg hatalyossghsa a legfontosaldtizonylatokra 10 éves
megoirzési kotelezettséget ir él ez 8 évre csokken.

Az elektronikus formaban kiallitott bizonylatokatie a papiralapt dokumentumokrol
a jogszabalyi élirasoknak megfeléen készitett elektronikus masolatok riegsére
elegend a digitalis archivalas szabalyairol sz616 jogshabEloirasok teljesitése.

A jovoben rogziti a torvény, hogy a kulfoldi székhelyallalkozdsok magyarorszagi
fioktelepének a riikddésére illetve megéméséere a szamviteli térveny vallalkozokra
vonatkozo dlirasait kell értelemszéen alkalmazni.
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» A szamviteli és addzasi szabalyok 6sszhangjanaktereegtését eredmeényezi a
visszavasarolt sajat részvények, sajat Uzletrészekyisszavalthatd részveények
bevonasanak sajatokevel (és nem az adozasotdl eredmeénnyel) szembeni
elszadmolasanak@rasa.

» Hasonlo célu az a rendelkezesnely a devizaban szamlazott tételek esetében
lehetové teszi — a szamwviteli térvény szabdlyaitol eltéen — az Afa torvény
szerinti arfolyam alkalmazasat a kdnyvelés soranezzel elkertlhét a két torveny
kozotti eltérésbl adddo tobbszords arfolyam-konyvelés.

» A tulzott adminisztracio elkeriilése érdekében mattak a leltarozasi szabalyok,
azaz eszkozeit folyamatosan mennyiségben és értékbeyilvantarté vallalkozas
csak haromeévente koteles tételesen leltarozni

» Osztalékalleg fizetés lehéwé valik a kifizetést 6 honapnal nem régebbi éves
beszamold vagy kozbefismérleg alapjan is, szemben a hatalyos szabalyokkal
amelyek minden kifizetéshez kilon kozbénserleget kovetelnek meg.

» Az 1606/2002/EK rendelettel 6sszhangban egyeslkailék a Nemzetkdzi Pénzugyi
Beszamolasi Standardok (IFRS) szerint allitjak éssz 6sszevont (konszolidalt) éves
beszamoldjukat. Tekintettel arra, hogy a standardoé&gfeleb alkalmazéasahoz
specidlis tudas szikségeX)14. januar 1-jébl kezdédéen (eldként a 2014-ben
induld Uzleti évben) ilyen beszamoldkat csak IFRS zakterlleten regisztralt
konyvviteli szolgaltatok allithatnak 6ssze, valamit csak IFRS mingsitéssel
rendelkezo konyvvizsgaldk hitelesithetik azokat.

24. A gazdasaqgi kamarakrél szolé térvény modositasa

A gazdalkodd szervezetek (egyéni és tarsas vallabak) szamara kotel@z valik a

kamarai regisztracio és az 5000 Ft-os hozzajarolagfizetése. Nem hivatalos forrasok
szerint valészitleg lesz tagdij is, melynek mértéke varhatéan é&zéeévi arbevétel 0,6
ezreléke (melydl az 5.000,- Ft hozzajarulas levonhaté lesz).

Az Ujonnan alakulé cégbejegyzésre kotelezett taggasak a cégbejegyzést kdden, az
egyeni vallalkozéknak pedig a nyilvantartasba vétélvetten 5 munkanapon belll be kell
jelentkeznitk a székhely szerinti gazdasagi kanmrah mar niikdods vallalkozasoknak
pedig 60 napjuk van a bejelentkezésre, tehat 2Q120€g kell bejelentkezni nyilvantartasba
vétel céljabol.
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